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SERVIZO GALEGO DE SAUDE

Resolucion do 8 de xullo de 2010, da
Xerencia de Atencién Primaria de Ouren-
se, pola que se resolve a convocatoria
puiblica para a provision, polo sistema de
libre designacion, de determinados postos
vacantes de persoal licenciado sanitario.

Convocada a provisién polo sistema de libre desig-
nacién de determinados postos de traballo vacantes
na Xerencia de Atencién Primaria de Ourense
mediante Resolucién 2/2010, do 30 de abril de 2010,
publicada no DOG do 26 de maio de 2010; 4 vista das
solicitudes e méritos acreditados polos aspirantes,
este director xerente, en exercicio de competencia
delegada no artigo 5° j), da Orde do 15 de xufio
de 2009, sobre delegacién de competencias en 6rga-
nos centrais e periféricos do Servizo Galego de Satde,
e en cumprimento do disposto no artigo 53 do Decre-
to 206/2005, do 22 de xullo, de provisién de prazas
de persoal estatutario do Servizo Galego de Saide,

RESOLVO:

Adxudicar ou deixar desertos, de ser o caso, os
postos aos solicitantes que se indican no anexo des-
ta resolucién.

Os adxudicatarios deberdn cesar nas prazas que
desempefien dentro dos tres dias hébiles seguintes
ao da publicacién desta resolucién.

A toma de posesién serd dentro dos prazos previs-
tos nas bases da convocatoria.

Contra esta resolucién poderase interpofier recur-
so de alzada ante a directora de Recursos Humanos
do Servizo Galego de Sauide, no prazo dun mes des-
de a publicacién, conforme o disposto na Lei de
réxime xuridico das administraciéns publicas e pro-
cedemento administrativo comun (lei 30/1992,
do 26 de novembro, modificada pola Lei 4/1999,
do 13 de xaneiro).

Ourense, 8 de xullo de 2010.

Carlos Pereira Ferndndez
Director xerente de Atencién Primaria de Ourense

ANEXO

1. Posto de traballo: xefe de servizo (SAP) da Ponte,
mafd (Ourense).

Adxudicatario: deserto.

2. Posto de traballo: xefa de servizo (SAP) de Bande.
Adxudicataria: Marfa del Pilar Ramos Calvifio.

DNI: 34935857-F.

Resolucion do 8 de xullo de 2010, da
Xerencia de Atencién Primaria de Ouren-
se, pola que se resolve a convocatoria
publica para a provision, polo sistema de
libre designacion, dun posto de traballo
vacante de persoal diplomado sanitario.

Convocada a provisién polo sistema de libre desig-
nacién dun posto de traballo vacante na Xerencia de
Atencién Primaria de Ourense mediante Resolu-
cién 1/2010, do 30 de abril de 2010, publicada no
Diarto Oficial de Galicia do 26 de maio de 2010; 4
vista das solicitudes e méritos acreditados polos
aspirantes ao posto, este director xerente, en exerci-
cio da competencia delegada no artigo 5° j), da Orde
de 15 de xufio de 2009, sobre delegacién de compe-
tencias en 6rganos centrais e periféricos do Servizo
Galego de Sdude, e en cumprimento do disposto no
artigo 53 do Decreto 206/2005, do 22 de xullo, de
provisién de prazas de persoal estatutario do Servizo

Galego de Satde,

RESOLYVO:

Adxudicar o posto ao solicitante que se indica no
anexo desta resolucién.

O adxudicatario debera cesar na praza que desem-
peile dentro dos tres dias hdbiles seguintes ao da
publicacién desta resolucién.

A toma de posesién serd dentro dos prazos previs-
tos nas bases da convocatoria.

Contra esta resolucién poderase interpofier recur-
so de alzada ante a directora de Recursos Humanos
do Servizo Galego de Satdde, no prazo dun mes des-
de a publicacién, conforme o disposto na Lei de
réxime xurfdico das administraciéns publicas e pro-
cedemento administrativo comtin (Lei 30/1992, do
26 de novembro, modificada pola Lei 4/1999, do 13
de xaneiro).

Ourense, 8 de xullo de 2010.

Carlos Pereira Fernandez
Director xerente de Atencién Primaria de Ourense

ANEXO

Posto de traballo: coordinador de SAP de Viana do Bolo.
Nome e apelidos: Leocadio Castells Conejero.
DNI: 73547261-T.

Resolucion do 27 de xullo de 2010, da
Direccion de Recursos Humanos, pola que
se convoca concurso-oposicion libre para o
ingreso en diversas clases de persoal sani-
tario funcionario ao servizo da comunida-

de auténoma incluido no dmbito de apli-
cacion da Let 17/1989, do 23 de outubro.

De conformidade coas competencias atribuidas no
artigo cuarto, letra 1) da Orde do 15 de xufio de 2009
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sobre delegacién de competencias en 6rganos cen-
trais e periféricos do Servizo Galego de Saide e do
Decreto 444/2009, do 30 de decembro, polo que se
aproba a oferta de emprego ptiblico para o ano 2009
do persoal sanitario funcionario ao servizo da omu-
nidade cauténoma incluido no 4mbito de aplicacién
da Lei 17/1989, do 23 de outubro (DOG n° 254,
do 31 de decembro), despois da consulta coa repre-
sentacién sindical no seo da Mesa Xeral de Negocia-
cién de Empregados Publicos, esta direccién resol-
Ve convocar concurso-oposicién para o ingreso nas
clases de farmacéuticos inspectores de satide publi-
ca, inspectores farmacéuticos, inspectores médicos
e subinspectores sanitarios da Conselleria de Sani-
dade, consonte as seguintes bases:

Primeira.-Normas xerais.

1. Convécase concurso-oposicién para cubrir os
postos de traballo das clases de farmacéuticos ins-
pectores de satde publica, inspectores farmacéuti-
cos e inspectores médicos do corpo facultativo supe-
rior da Xunta de Galicia, escala de satide piblica e
Administracién sanitaria, asi como da clase de
subinspectores sanitarios do corpo facultativo de
grao medio da Xunta de Galicia, escala de saide
ptiblica e Administracién sanitaria, que se especifi-
can no anexo | desta resolucién.

2. O ndmero de postos que se convocan neste pro-
ceso selectivo é o que se especifica para cada unha
das clases no citado anexo I, con expresién dos de
acceso libre e, de ser o caso, dos reservados para
promocién interna e dos reservados para seren
cubertos por persoas con discapacidade.

3. De conformidade co establecido na disposicién
adicional sétima do Decreto lexislativo 1/2008,
do 13 de marzo, polo que se aproba o texto refundi-
do da Lei da funcién piblica de Galicia, e do arti-
g0 3.2° do Decreto 444/2009, do 30 de decembro,
resérvase un sete por cento do total de postos convo-
cados en todas as clases para seren cubertos por per-
soas cun grao de discapacidade igual ou superior ao
trinta e tres por cento.

Cando da aplicacién da citada porcentaxe resulten
fracciéns decimales arredondarase por exceso para o
seu computo.

No suposto de que os postos cubertos por persoas
con discapacidade acaden unha taxa do tres por cen-
to do total de postos convocados en cada clase, os
postos non cubertos acumularanse aos restantes de
acceso libre.

No suposto de que os postos cubertos por persoas
con discapacidade non acadasen a taxa do tres por
cento do total de postos convocados en cada clase,
os postos non cubertos acumularanse 4 cota do sete
por cento da oferta seguinte, cun limite dun doce por
cento.

4. No caso de que algtin/ha aspirante con discapa-
cidade que se presentase pola quenda de reserva de
persoas con discapacidade superase os exercicios

correspondentes, pero non obtivese praza, e a sia
puntuacién definitiva fose superior 4 obtida por
outros/as aspirantes da quenda de acceso libre, serd
incluido/a pola sda orde de puntuacién na quenda

de acceso libre.

5. De conformidade co previsto no artigo 63.2° do
Decreto lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, polo que
se aproba o texto refundido da Lei da funcién publi-
ca de Galicia, reservarase un vinte e cinco por cen-
to do total das prazas convocadas en cada unha das
clases ofertadas, coa excepcién da clase de subins-
pectores sanitarios, para a stia provisién polo siste-
ma de promocién interna.

Cando o resultado da aplicacién da citada porcen-
taxe dea un resto igual ou superior a 0,5 puntos,
computarase como unha praza que se incluird nesta
reserva.

Os postos da quenda de promocién interna que
non sexan cubertos acumularanse aos da quenda de
acceso libre.

6. Os/as aspirantes s6 poderdn participar nunha
das quendas citadas. Se da solicitude que presenten
non se deducise a sta opcién, serdn excluidos/as na
lista provisional de admitidos/as e excluidos/as que
se publique. De non emendar o defecto da solicitu-
de no prazo establecido na base cuarta, punto 3,
serdn incluidos/as de oficio na quenda de acceso
libre. Xa que logo, tras a publicacién da lista defini-
tiva de admitidos/as e excluidos/as, non se permiti-
rd ningtin cambio de quenda posterior ou calquera
outro tipo de correccién ou aclaracién respecto diso.

Segunda.-Requisitos dos/as candidatos/as.

Todos os requisitos exixidos nesta base deberdn
ser posuidos polos/as aspirantes de calquera quenda
de acceso na data en que finalice o prazo de presen-
tacién de instancias e terdn que manterse ata a toma
de posesién como persoal funcionario da Conselleria

de Sanidade.

O feito de figurar na relacién definitiva de admiti-
dos/as non prexulga que se lles recofieza aos/ds
aspirantes a posesion dos requisitos exixidos no pro-
ceso que se convoca.

1. Requisitos comtns para todas as quendas de
acceso.

1) Nacionalidade:
a) Ter a nacionalidade espafiola.

b) Ser nacional dalgiin dos demais Estados mem-
bros da Unién Europea ou nacional dalgin Estado
en que, en virtude dos tratados internacionais subs-
critos pola Unién Europea e ratificados por Espafia,
sexa de aplicacién a libre circulacién de traballado-
res/as.

¢) Tamén poderdn participar, calquera que sexa a
stia nacionalidade, o/a cénxuxe dos/as espafiois/as e
dos/as nacionais dalgin dos demais estados mem-
bros da Unién Europea e o dos/as nacionais dalgin
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Estado ao cal, en virtude dos tratados internacionais
subscritos pola Unién Europea e ratificados por
Espaiia, lle sexa de aplicacion a libre circulacién de
traballadores/as, sempre que non estean separa-
dos/as de dereito. Asi mesmo, coas mesmas condi-
ciéns poderdn participar os/as seus/stias descenden-
tes e os/as do seu cénxuxe sempre que non estean
separados/as de dereito, sexan menores de vinte e
un anos ou maiores da dita idade dependentes.

2) Idade: ter cumpridos os dezaseis anos de idade
e non ter alcanzado a idade de sesenta e cinco anos.

3) Capacidade funcional: posuir a capacidade fun-
cional necesaria para o desempefio das funciéns que
deriven do correspondente nomeamento.

4) Habilitacién: non estar separado/a mediante
expediente disciplinario do servizo de calquera
Administracién publica, nin estar inhabilitado/a por
sentenza firme para o exercicio de funciéns piblicas.

No caso dos nacionais doutros Estados, non estar
inhabilitado, por sancién ou pena, para o acceso a
funciéns ou servizos publicos nun Estado membro,
nin estar separado por sancién disciplinaria dalgun-
ha das sias administraciéns ou servizos publicos.

5) Titulacién: estar en posesién da titulacién que,
para cada unha das clases que se convocan, se espe-
cifica no anexo | desta resolucién ou estar en condi-
ciéns de obtela dentro do prazo de presentacién de
solicitudes.

No caso de titulaciéns obtidas no estranxeiro,
deberan posuir o documento que acredite fidedigna-
mente a stia homologacion.

6) Aboar as taxas por dereitos de exame, de ser o
caso.

2. Persoas con discapacidade.

Ademais dos requisitos anteriores os/as aspirantes
que se presenten pola quenda de persoas con disca-
pacidade terdn que ter recofiecida a condicién legal
de persoa cun grado de discapacidade igual ou supe-
rior ao trinta e tres por cento.

3. Promocién interna.

Ademais dos requisitos anteriores, os/as aspiran-
tes que participen nesta quenda deberdn posuir os
seguintes requisitos:

a) Ter a condicién de funcionario/a de carreira do
corpo facultativo de grao medio da Xunta de Galicia,
grupo A2, na escala de satide ptblica e Administra-
cién sanitaria, no dia da publicacién desta convoca-
toria no Diario Oficial de Galicia.

b) Ter completado, polo menos, dous anos de ser-
vizos efectivos na Administracién autonémica gale-
ga como funcionario de carreira do corpo e escala
referidos no pardgrafo anterior.

Terceira.-Solicitude e dereitos de exame.

1. Os/as que desexen tomar parte no proceso
selectivo deberan facelo constar mediante solicitude
e aboar os dereitos de exame de acordo co procede-
mento que se sinala nos seguintes pardgrafos:

a) Formalizacién da solicitude.

O modelo de solicitude estard 4 disposicién dos/as
interesados/as que desexen participar no proceso na
péxina web do Servizo Galego de Satide (www.sergas.es),
premendo a icona emprego ptblico, OPE 2008/20009, e
deberan cubrir e imprimir o formulario que aparecerd
nesta epigrafe.

O impreso xerado nesta epigrafe debera presentar-
se no rexistro xunto co resto da documentacion.

b) Formalizacién do pagamento das taxas.

Por imperativo legal, de conformidade co disposto
na Lei 6/2003, do 9 de decembro, de taxas, prezos e
exacciéns reguladoras da Comunidade Auténoma de
Galicia e na Lei 9/2009, do 23 de decembro, de
orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de
Galicia para o ano 2010, como requisito necesario
para participar no proceso selectivo deberase aboar
previamente en concepto de dereitos de exame o
importe da taxa que figura no anexo 1l e, de ser o
caso, os gastos de transferencia correspondentes, en
calquera das entidades financeiras colaboradoras
autorizadas para a recadacién de taxas e prezos na
Comunidade Auténoma de Galicia.

Para o ingreso da taxa empregarase un impreso de
autoliquidacién orixinal como o sinalado no anexo I1.
O dito impreso facilitarase aos interesados nos servi-
zos centrais e periféricos da Consellerfa de Sanidade
e do Servizo Galego de Sadde.

Estardn exentos/as do pagamento da taxa por
dereitos de inscricién:

-As persoas con minusvalidez igual ou superior

ao 33%.

-As persoas que sexan membros de familias nume-
rosas clasificadas na categoria especial. No caso de
membros de categorfa xeral terdn unha bonificacién

do 50%.

-As persoas que figuren como demandantes de
emprego desde, polo menos, o mes anterior 4 data de
publicacién desta convocatoria no Diario Oficial de
Galicia, sempre que no referido prazo non rexeitasen
oferta de emprego adecuado nin se negasen a parti-
cipar, agds causa xustificada, en acciéns de promo-
cién, formacién ou reconversions profesionais e que,
asf{ mesmo, carezan de rendas superiores, en c6mpu-
to mensual, ao salario minimo interprofesional.

A non presentacién deste anexo, en que figuraré o
selo da entidade bancaria coa indicacién da data,
determinard a exclusién do/a aspirante. En ningtn
caso a presentacién deste anexo supord a substitu-
cién do trdmite de presentacién, en tempo e forma,
da solicitude.
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Poderase tamén realizar o pagamento da taxa por
internet nas entidades financeiras actualmente auto-
rizadas. Para isto, deberdn acceder 4 oficina tributa-
ria, a través da oficina virtual na péxina web do CIX-
TEC (www.cixtec.es) e premer a ligazén Oficina Vir-
tual-Tributaria (cor azul), entrar a servizos de acce-
so libre e taxas, prezos, multas e sanciéns. Neste
caso, unha vez efectuado o pagamento da taxa
correspondente, imprimirase o xustificante de ter
aboada a taxa, que serd o que se presente xunto coa
solicitude. En ningtin caso a presentacién deste xus-
tificante supord a substitucién da presentacién en
tempo e forma da solicitude.

Para calquera aclaracién ou informacién sobre os
procedementos anteriores, os/as solicitantes pode-
rdn consultar nese enlace as preguntas frecuentes
que responderdn ao modo de solucionar as ddbidas
habituais que poderfan atopar.

2. Documentacién: xunto coa solicitude de partici-
pacién impresa, os/as aspirantes deberdn presentar
a seguinte documentacién:

a) Fotocopia do DNI ou pasaporte.

Os/as aspirantes estranxeiros/as que residan en
Espafia deberdn, ademais, presentar unha fotocopia
cotexada da tarxeta de residente comunitario/a ou de
familiar de residente comunitario/a en vigor ou, de
ser o caso, da tarxeta temporal de residente comuni-
tario/a ou de traballador/a comunitario/a fronteiri-
zo/a en vigor.

Os/as aspirantes que sexan nacionais da Unién
Europea ou dalgiin Estado ao cal, en virtude dos tra-
tados internacionais subscritos pola Unién Europea
e ratificados por Espafia, lle sexa de aplicacién a
libre circulacién de traballadores/as, que non resi-
dan en Espaiia, ben por residir no estranxeiro ou por
estar en Espafia en réxime de estadfa, deberdn pre-
sentar unha fotocopia cotexada do documento de
identidade ou pasaporte.

Os/as familiares dos/as anteriores deberdn pre-
sentar unha fotocopia cotexada do visado e, no seu
caso, do xustificante de solicitar a correspondente
tarxeta ou xustificante de solicitar a exencién do
visado e da correspondente tarxeta. De non solicitar
estes documentos, deberdn presentar os documen-
tos expedidos polas autoridades competentes que
acrediten o vinculo do parentesco e unha declara-
ci6n xurada ou promesa do espafiol/a, do/a nacional
dalgtin dos demais Estados membros da Unién
Europea e do/a nacional dalgin Estado ao cal en
virtude dos tratados internacionais subscritos pola
Unién Europea e ratificados por Espafia, sexa de
aplicacién a libre circulacién de traballadores/as,
co que existe este vinculo, de que non estd separa-
do/a de dereito do seu/stia cénxuxe e, de ser o caso,
do feito de que o/a aspirante vive 4s stas expensas
ou estd ao seu cargo.

b) Xustificante de aboar os dereitos de exame.

¢) As persoas exentas do pagamento das taxas
deberdn, ademais, presentar copia cotexada da
documentacién que acredite este dereito.

O importe aboado en concepto de dereitos de exa-
me devolverase, logo dos trdamites correspondentes,
aos/as aspirantes excluidos que o soliciten no prazo
dun mes contado a partir do dia seguinte ao da
publicacién da listaxe definitiva de admitidos/as e
excluidos/as.

d) Para os efectos da exencién prevista no ane-
xo Il desta convocatoria, presentarase xunto coa
solicitud copia compulsada do Celga 4 ou equivalen-
te debidamente homologado polo 6rgano competente
en materia de politica lingiifstica da Xunta de Gali-
cia, de conformidade co establecido na orde da Con-
selleria de Presidencia, Administraciéns Pidblicas e
Xustiza do 16 de xullo de 2007, pola que se regulan
os certificados oficiais acreditativos dos niveis de
cofiecemento da lingua galega.

3. O prazo para a presentacién das solicitudes,
contado a partir do dfa seguinte ao da publicacién
desta resolucién no Diario Oficial de Galicia, rema-
tard o 15 de setembro de 2010, inclusive.

4. As solicitudes para participar no concurso-opo-
sicién poderdn presentarse no rexistro xeral dos ser-
vizos centrais e periféricos da Consellerfa de Sani-
dade e do Servizo Galego de Satdde, ou a través de
calquera dos procedementos do artigo 38 da
Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridi-
co das administraciéns publicas e do procedemento
administrativo comin, modificada pola Lei 4/1999,
do 13 de xaneiro.

As solicitudes subscritas no estranxeiro poderanse
cursar, no prazo expresado no ndmero tres desta
base, a través das representaciéns diplomdticas ou
consulares espafiolas correspondentes, que as remi-
tirdn a seguir ao organismo competente.

5. Os/as aspirantes interesados/as en participar en
varias clases das ofertadas deberdn utilizar unha
solicitude diferente para cada unha a que se presen-
ten. Igualmente, pagardn o importe dos dereitos de
exame correspondentes para cada unha das clases
nun modelo de autoliquidacién de taxas diferente.

6. Os/as aspirantes con discapacidade, opten ou
non opten por participar na quenda reservada de
persoas con discapacidade, poderdn sinalar na soli-
citude as adaptaciéns de tempo e medios para a rea-
lizacién dos exercicios, cando esta adaptacién sexa
necesaria. As referidas adaptaciéns non desvirtua-
rdn, en ningin caso, o contido das probas de valora-
cién da aptitude dos/as aspirantes.

7. En todo caso, a autoridade convocante reserva-
rase o dereito a exixir que se acredite conveniente-
mente a existencia ou non dos requisitos de partici-
pacién e idoneidade dos/as aspirantes en calquera
momento anterior 4 resolucién definitiva do concur-
$0-oposicion.



N° 149 « Xoves, 5 de agosto de 2010

DIARIO OFICIAL DE GALICIA 14.159

8. A consignacién de datos falsos na solicitude ou
na documentacién achegados polos aspirantes san-
cionarase coa anulacién da solicitude, sen prexuizo
das demais medidas legais que correspondan.

O domicilio que figure nas solicitudes considera-
rase como o tnico vélido para os efectos de notifica-
cions, e é responsabilidade exclusiva do/a aspirante
tanto o erro na sda consignacién como a comunica-
cién ao Servizo Galego de Saude de calquera cambio
daquel. O mesmo serd aplicable aos outros medios
de comunicacién posibles, como os teléfonos de con-
tacto e o correo electrénico.

Cuarta.-Admisién de aspirantes.

1. Expirado o prazo de presentacién de instancias,
a Direccién de Recursos Humanos do Servizo Gale-
go de Satdde ditard unha resolucién en que declaren
con cardcter provisional os/as aspirantes admiti-
dos/as e excluidos/as, co motivo da stda exclusién.

2. Esta resolucién publicarase no Diario Oficial de
Galicia e terd que indicar o lugar ou lugares onde
poderdn examinarse as listas de admitidos e exclui-
dos.

3. Osl/as aspirantes excluidos dispordn dun prazo
de quince dias hébiles contados a partir do seguinte
ao da publicacién da resolucién no Diario Oficial de
Galicia para poder corrixir, de ser o caso, o defecto
que motivou a sta exclusién.

Non se poderd emendar a presentacién da solici-
tud féra do prazo habilitado para este efecto.

4. A vista das peticiéns de reparacién presentadas,
a Direccién de Recursos Humanos do Servizo Gale-
go de Satde ditara resolucién definitiva, contra a cal
se poderd interpofier recurso potestativo de reposi-
cién ante o dito 6rgano no prazo dun mes contado
desde o dia seguinte ao da publicacién no Diario
Oficial de Galicia, de conformidade co establecido
na Lei 30/1992, do 26 de novembro, ou poderase
interpofier directamente recurso contencioso-admi-
nistrativo ante o xulgado contencioso-administrativo
competente no prazo de dous meses contados desde
a mesma data, de conformidade co disposto no arti-
go 8.2° da Lei 29/1998, do 13 de xullo, en relacién
co artigo 10.1° do mesmo texto legal.

5. O feito de figurar na relacién de admitidos/as
non prexulga que se lles recofieza aos/ds interesa-
dos/as a posesién dos requisitos exixidos no proce-
demento que se convoca. Cando da documentacién
que deba presentarse, no caso de superar o proceso
selectivo, se desprenda que non posten algin dos
requisitos, os/as interesados/as decaerdn en todos os
dereitos que puidiesen derivar da sta participacién
1n0 proceso.

Quinta.-Tribunais.

1. A composicién dos tribunais de seleccién serd
paritaria para o conxunto da oferta de emprego.

2. Os tribunais cualificadores do concurso-oposi-
cién, para cada unha das clases que se convocan,
serdn nomeados pola autoridade convocante cunha
antelaciéon minima dun mes ao da data de realiza-
cién das probas, e publicarase para este efecto a
oportuna resolucién no Diario Oficial de Galicia.

Correspéndenlles aos tribunais as funciéns relati-
vas 4 determinacién concreta do contido dos exerci-
cios e a cualificacién dos/as aspirantes, tanto na fase
de oposicién como na de concurso, asi como, en
xeral, a adopcién de cantas medidas sexan precisas
en orde para o correcto desenvolvemento das probas
selectivas e a resolucién de incidencias, polo que
non poderdn disolverse ata as correspondentes
tomas de posesién dos/as aspirantes que resulten
seleccionados.

3. Os tribunais serdn tnicos para cada clase. No
entanto, o 6rgano convocante, en atencién ao eleva-
do ndmero de aspirantes, poderd nomear unha comi-
sién ou grupo de traballo para realizar as tarefas
auxiliares de cardcter técnico ou organizativo que lle
sexan encomendadas, sen que a stia actuacién afec-
te as competencias e a autonomfa dos tribunais de
seleccion.

4. Os tribunais terdn a sda sede, para os efectos de
comunicaciéns, envio de documentacién ou inciden-
cias, na Direccién de Recursos Humanos do Servizo
Galego de Saude, situada en San Lazaro s/n, 15703
Santiago de Compostela.

5. Os tribunais estardn compostos dun nimero de
membros non inferior a cinco e deberd designarse o
mesmo nimero de membros suplentes.

De conformidade co establecido no artigo 60 da
Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto bdsico do
empregado publico, a pertenza ao érganos de selec-
ciéon serd sempre a titulo individual, sen poder
posuir esta en representacién ou por conta de nin-
guén.

Os/as membros dos tribunais terdn a condicién de
persoal funcionario/a de carreira das administra-
ciéns publicas no corpo ou escala para que se exixa
posuir titulacién de nivel académico igual ou supe-
rior 4 exixida para o ingreso.

Os tribunais poderdn propofier ao 6rgano convo-
cante a incorporacién aos seus traballos dos/as ase-
sores/as especialistas ou de apoio que consideren
oportunos. Os/as ditos/as asesores/as limitaranse a
prestar a stia colaboracién nas especialidades técni-
cas, con voz e sen voto.

6. Os/as membros dos tribunais deberdn absterse
de intervir, notificindoo 4 autoridade convocante,
cando concorra neles/as algunha circunstancia das
previstas no artigo 28 da Lei de réxime xuridico das
administraciéns ptblicas e do procedemento admi-
nistrativo comtn ou realicen tarefas de preparacién
de aspirantes a probas selectivas da correspondente
clase nos cinco anos anteriores 4 publicacién desta
convocatoria.
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Igualmente, de conformidade co establecido no
acordo do Consello da Xunta do 8 de abril de 2010,
deberdn abstenerse de intervenir neste proceso
selectivo, en calquera dos tribunais de seleccién que
se constitdan, no caso de que participe como aspi-
rante o cénxuxe ou persoa con que mantefian andlo-
ga relacién de afectividad e, ou ben algtin parente
ata o cuarto grao de consanguinidade ou segundo de
afinidade.

O/a presidente/a deberd solicitar dos/as membros
do tribunal declaracién expresa de non estaren
incursos/as nas circunstancias previstas no citado
artigo 28 da Lei de réxime xuridico das administra-
ciéns publicas e do procedemento administrativo
comtn nin nas demais causas de abstencién previs-
tas nesta base. Esta declaracion deberd ser tamén
realizada polos/as asesores/as especialistas previs-
tos e polo persoal auxiliar que o tribunal incorpore
aos seus traballos.

Asf mesmo, os/as aspirantes poderdn recusar os/as
membros do tribunal cando concorran neles/as
algunha das circunstancias previstas nesta base,
conforme o artigo 29 da Lei de réxime xuridico das
administraciéns ptblicas e do procedemento admi-
nistrativo comun.

7. A autoridade convocante publicard, de ser o
caso, no Diario Oficial de Galicia, resolucién pola
que se nomeen os/as novos/as membros do tribunal
que tefian que substituir os/as que perderon a sia
condicién por algunha das causas previstas, asi
como os/as substitutos/as daqueles/as.

8. Logo da convocatoria do/a presidente/a, consti-
tuirase o tribunal coa asistencia da maiorfa dos seus
membros, titulares ou suplentes. A partir da sda
constitucién, o tribunal requirird, para actuar vali-
damente, a presenza da maioria dos seus membros,
titulares ou suplentes.

9. Os tribunais que actden no proceso selectivo
terdn a categorfa primeira das recollidas no Decre-
to 144/2001, do 7 de xufio, actualizado pola Resolu-
cién do 20 de xufio de 2008 (DOG n°® 138, do 17 de
xullo), segundo o acorde o 6rgano competente na
materia.

Sexta.-Procedemento de seleccion.

O sistema de seleccién serd o de concurso-oposi-
cion libre.

A) Fase de oposicién.

1. A fase de oposicién consistird na realizacién dos
exercicios que se enumeran no anexo 1l desta reso-
lucién. Superardn os exercicios da fase de oposicién
aqueles/as aspirantes que acaden o 50% da puntua-
cién mdxima asignada a cada unha das probas de
cardcter eliminatorio.

As respostas incorrectas, nos exercicios lipo test,
penalizaranse coa puntuacién negativa que resulte
de aplicar un 25% da puntuacién asignada 4 respos-
ta correcta.

Unha vez realizados os distintos exercicios da fase
de oposicién, correspéndelle aos tribunais estable-
cer os criterios de correccién deles.

2. Os tribunais adoptardn as medidas oportunas
para garantir que os exercicios da fase de oposicién
tipo test sexan corrixidos sen que se cofieza a iden-
tidade dos/as aspirantes, excluindose aqueles que
tefian marcas ou figuras que permitan cofiecer a
identidade do/a opositor/a. Ao remate das probas
tipo test entregarase a cada aspirante a folla autoco-
piativa do seu exame asi como o cuestionario de pre-
guntas. O cadro de respostas correctas publicarase
con posterioridade ao exame.

3. Os exercicios da fase de oposicién realizaranse
no lugar e 4 hora que se fixe nunha resolucién da
autoridade convocante, que terd que publicarse no
Diario Oficial de Galicia, ademais de poder ser anti-
cipada para efectos informativos na pdxima web
www.sergas.es, logo do acordo ao respecto do corres-
pondente tribunal.

Os/as aspirantes serdn convocados/as para cada
exercicio nun tnico chamamento, e serdn exclui-
dos/as do concurso-oposicién os/as que non compa-
rezan. En todo caso, para garantir a unidade de acto
non serdn tidas en conta causas de forza maior ou
calquera outra causa para emendar a non compare-
cencia.

Non obstante o anterior, o tribunal, por razéns de
indole organizativa, poderd decidir executar en uni-
dade de acto varios exercicios, e poderd alterar a sia
orde de realizacion.

Durante o tempo fixado para a realizacién dos
exercicios, non se poderdn utilizar nin manipular
aparellos de telefonfa mébil ou soportes con memo-
ria, polo tanto queda prohibido o acceso aos recintos
e serd causa de inadmisién ao chamamento a mera
tenza deles. Advirtese que non haberd servizo de
recollida de teléfonos mébiles.

4. Cando se trate de exercicios que tefian que ser
lidos ante o tribunal, a orde de chamamento dos/as
aspirantes para a realizacién do acto de lectura que,
en todo caso, deberd ser piblica, iniciarase por
aqueles/as cuxo primeiro apelido comece pola letra
M, de conformidade co establecido na resolucién da
Conselleria de Facenda do 26 de xaneiro de 2010
(DOG n°® 20, do 1 de febreiro).

5. En calquera momento os/as aspirantes poderdan
ser requiridos/as polos membros do tribunal coa
finalidade de acreditar a sda personalidade. Se o tri-
bunal tivese cofiecemento de que algin/nha dos/as
aspirantes non cumpre un ou varios dos requisitos
exixidos por esta convocatoria, logo da audiencia
do/a interesado/a, debe propofier a sta exclusién 4
autoridade convocante. Do mesmo xeito, o tribunal
deberd dar conta das inexactitudes ou falsidades en
que puidesen incorrer os/as aspirantes, para os efec-
tos procedentes.
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6. Establécese un prazo tnico de cinco dias hdbi-
les seguintes & publicacién dos cadros provisionais
de respostas para que os/as interesados/as poidan
presentar reclamaciéns contra os exercicios.

Se o tribunal, de oficio ou con base nas reclama-
ciéns presentadas, anulase algunha ou algunhas das
preguntas incluidas nun exercicio anunciarao publi-
camente, de xeito argumentado, xunto coa publica-
cién das puntuaciéns dos distintos exercicios da fase
de oposicién, nos taboleiros de anuncios dos servi-
cios centrais e periféricos da Consellerfa de Sanida-
de e do Servizo Galego de Saude.

Neste caso serdn tidas en conta as preguntas de
reserva, que terdn unha puntuacién igual que o res-
to das preguntas do correspondente exercicio.

A estimacién ou desestimacién das ditas reclama-
ciéns entenderase implicita na resolucién pola que
se publiquen as puntuaciéns dos distintos exerci-
cios.

7. Tras a publicacién das puntuaciéns dos exerci-
cios da fase de oposicion, os/as interesados/as pode-
rdn presentar reclamacién ante o tribunal no prazo
de cinco dfas hébiles seguintes ao da dita publica-
cién unicamente de existiren erros na confeccién
aritmética da puntuacién obtida.

A estimacién ou desestimacién das ditas reclama-
ciéns entenderase implicita na resolucién pola que
se publiquen as puntuaciéns definitivas dos distin-
tos exercicios.

8. Sen prexuizo do cardcter eliminatorio dos dis-
tintos exercicios da fase de oposicién, poderan supe-
rar a fase de oposicién un nimero de aspirantes
superior ao de postos convocados en cada clase.

B) Fase de concurso.

1. Rematada na sta totalidade a fase de oposicién,
o tribunal publicard un acordo no Diario Oficial de
Galicia en que se declarard rematada a fase de opo-
sicién e abrird un prazo de quince dias hébiles con-
tados desde o seguinte ao da dita publicacién para
que todos/as os/as aspirantes que superasen a fase
de oposicién acheguen inescusablemente, nos luga-
res indicados na base terceira punto 4, a seguinte
documentacién, pois do contrario quedarian exclui-
dos do proceso selectivo:

a) Fotocopia compulsada do DNI ou pasaporte.
Os/as aspirantes que non postan nacionalidade
espafiola e tefian dereito a participar deberdn pre-
sentar unha fotocopia compulsada do documento
que acredite a sta nacionalidade.

b) Fotocopia compulsada do titulo exixido para o
ingreso na correspondente clase.

Deberd presentarse copia traducida por tradutor
xurado daqueles titulos que estean redactados nun
idioma distinto a calquera dos oficiais do Estado
esparfiol.

¢) De ser o caso, certificacién de servizos presta-
dos, solicitada nas xefaturas territoriais de Sanida-
de, con referencia ao tdltimo dfa, inclusive, do prazo
de presentacién de solicitudes.

d) Os/as participantes que accedan pola quenda de
promocién interna deberdn achegar, ademais da
documentacién anterior, orixinal ou certificacién
compulsada acreditativa, segundo os requisitos des-
critos na base segunda punto 3 desta resolucién.

e) Os/as participantes que accedan pola quenda de
persoas con discapacidade deberdn presentar, ade-
mais, certificacién compulsada acreditativa da sta
condicién.

2. O tribunal valorard, segundo as certificaciéns
citadas, o tempo de servizos prestados para a Conse-
llerfa de Sanidade e o Servizo Galego de Sdude como
persoal interino na clase correspondente de confor-
midade co seguinte:

Para a clase de farmacéuticos inspectores de sat-
de publica, tendo en conta o disposto pola disposi-
cién transitoria sexta, pardgrafo segundo, do Decre-
to 202/2005, do 7 de xullo, polo que se crea a clase
de farmacéuticos inspectores de satde prublica,
valoraranse ademais os servizos prestados como per-
soal interino da clase de farmacéuticos titulares, e os
prestados na clase de licenciados en farmacia que
ocuparon postos de traballo de inspectores farma-
céuticos de satde publica na relacién de postos de

traballo referente a corpos e escalas da Lei 17/1989,
do 23 de outubro.

Para as clases de inspectores farmacéuticos, ins-
pectores médicos e subinspectores sanitarios valora-
ranse ademais os servicios desempefiados en postos
de inspeccién sanitaria na Administracién estatal,
ISM ou Insalud, no 4mbito territorial da Comunida-
de Auténoma de Galicia. Igualmente, valoraranse os
servizos prestados como persoal laboral temporal
desempefiando funciéns propias da correspondente
clase.

Para as clases de farmacéuticos inspectores de sati-
de publica e inspectores médicos e de conformidade
coa disposicién transitoria segunda da Lei 17/1989,
do 23 de outubro, o cémputo da baremacién estable-
cerase mediante a aplicacién do 0,75% da puntua-
cién total alcanzable na fase de oposicién, por cada
mes de servizos prestados, ata un maximo do 45% da
puntuacion total da dita fase de oposicién. Coas frac-
ciéns de mes debidamente totalizadas efectuarase
unha divisién enteira entre 30.

Para as clases de inspectores farmacéuticos e
subinspectores sanitarios e de conformidade co esta-
blecido no artigo 38.2° do Decreto lexislativo 1/2009,
do 13 de marzo, o cémputo da baremacion establece-
rase mediante a aplicacién do 0,65% da puntuacién
total alcanzable na fase de oposicién, por cada mes
de servizos prestados, ata un méximo do 40% da
puntuacién total da dita fase de oposicién. Coas frac-
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ciéns de mes debidamente totalizadas efectuarase
unha divisién enteira entre 30.

Se algin/nha aspirante non achegase calquera tipo
de mérito, o tribunal, de oficio, outorgaralle cero
puntos na fase de concurso.

3. Os méritos da fase de concurso entenderanse
referidos ao dfa de finalizacién do prazo para a pre-
sentacién de solicitudes para tomar parte neste con-
curso-oposicion.

4. Realizada polo tribunal a baremacién corres-
pondente, publicarase no Diario Oficial de Galicia o
anuncio da sda exposicion.

Contra a baremacién os/as aspirantes que o consi-
deren oportuno poderdn presentar reclamacién ante
o propio tribunal no prazo de quince dias habiles
contados a partir do seguinte ao da sda publicacién
no Diario Oficial de Galicia.

A estimacién ou desestimacién das ditas reclama-
ciéns entenderase implicita na resolucién pola que
se publiquen as puntuaciéns definitivas da fase de
concurso.

5. A vista das reclamacions presentadas e realiza-
das, de ser o caso, as oportunas correcciéns 4 bare-
macién inicialmente asignada a cada aspirante, o
tribunal publicard no Diario Oficial de Galicia o
acordo que contefia a relacién de aspirantes, pola
orde de puntuacién acadada, indicando a puntua-
cién obtida en cada unha das fases e a puntuacién
total que serd a suma de ambas as ddas. A dita rela-
cién indicard as diferentes quendas de acceso, asi
como os/as aspirantes definitivamente selecciona-
dos/as, elevando esta relacién 4 autoridade convo-
cante.

6. O sistema de desempate efectuarase a prol do/a
aspirante que tefia a maior puntuacién na fase de
oposicién no seu conxunto e, de persistir o empate,
pola maior puntuacién nos exercicios da fase de opo-
sicién atendendo 4 sda orde de realizacién. De per-
sistir afnda o empate, dirimirase a prol do/a aspiran-
te con maior puntuacién na fase de concurso. Por
dltimo, decidird a maior idade do/a aspirante.

7. A puntuacién obtida na fase de concurso non
poderd ser aplicada para superar a fase de oposi-
cién.

8. En ningtin caso o tribunal poderd declarar que
superaron o concurso-oposicién un nimero de aspi-
rantes superior ao de postos convocados. Tal decla-
racion serd nula de pleno dereito.

9. Perderadn os dereitos derivados da stia participa-
cién no concurso-oposiciéon os/as aspirantes selec-
cionados/as que, sen causa xustificada, non tomen
posesién do posto correspondente.

Neste suposto cubriranse os ditos postos cos/as
aspirantes que cumpran as condiciéns exixidas nes-
tas bases, que superaron a fase de oposicién e non
foron seleccionados/as inicialmente. A dita cobertu-

ra realizaraa a autoridade convocante segundo a
orde de puntuacién acadada polos/as aspirantes no
proceso selectivo, e queda expresamente facultada
para, nestes supostos, alterar a proposta inicial do
respectivo tribunal.

O persoal asf seleccionado deberd cumprir igual-
mente os trdmites previstos nesta base para o resto
do persoal seleccionado.

Sétima.-Adxudicacion de destinos.

1. Os/as aspirantes seleccionados/as definitiva-
mente que vifiesen ocupando postos de traballo ads-
critos 4 correspondente clase como persoal interino,
continuardn desempefiando o seu posto de traballo
co cardcter de destino provisional como funciona-
rios/as de carreira ata que se lle adxudique destino
definitivo mediante o correspondente concurso de
traslados que se realizard con posterioridade, e que
se considerard para todos os efectos como o previsto
na disposicién transitoria quinta da Lei 17/1989,
do 23 de outubro.

2. O resto dos/as aspirantes seleccionados/as que
non estean incluidos no ndmero un desta base serdn
convocados pola Direccién de Recursos Humanos
do Servizo Galego de Satide, para que nun tnico
chamamento e acto elixan obrigatoriamente destino
provisional nas vacantes resultantes, pola orde da
puntuacién final acadada no presente concurso-opo-
sicion.

3. Os destinos definitivos outorgaranse mediante o
correspondente concurso de traslados, no cal, obri-
gatoriamente, terdn que participar todos os/as aspi-
rantes que resultasen seleccionados no proceso
selectivo, coa obriga de solicitar todas as vacantes
existentes, pola orde de saida da oposicién.

4. En todo caso, tanto na adxudicacién provisional
como no concurso de traslados posterior, terdn pre-
ferencia para cubrir as vacantes os/as aspirantes
seleccionados/as que accedan polo sistema de pro-
mocién interna.

5. S6 para os efectos de eleccién de destinos, de
conformidade co artigo 9 do Real decreto 2271/2004,
do 3 de decembro, polo que se regula o acceso ao
emprego publico e a provisién de postos de traballo
das persoas con discapacidade, os/as aspirantes que
superasen o concurso-oposicién pola quenda reser-
vada a persoas con discapacidade poderdn solicitar 4
autoridade convocante a alteracién da orde de prela-
cién para a eleccién dos postos de traballo por moti-
vos de dependencia persoal, dificultades de despra-
zamento ou outras andlogas, que deberdn ser debida-
mente acreditados. O 6rgano convocante decidird a
dita alteracién cando estea debidamente xustificado,
e debera limitarse a realizar a minima modificacién
na orde de prelaciéon necesaria para posibilitar o
acceso ao posto da persoa con discapacidade.

6. A toma de posesién do posto de traballo polo
persoal seleccionado no presente concurso-oposi-
cién levard aparellado, se é o caso, o cesamento do
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persoal interino que vefia desempefiando temporal-
mente o posto de traballo.

Oitava.-Norma derradeira.

1. Esta convocatoria e as sdas bases vinculan a
Administracién, o tribunal encargado de xulgar o
concurso-oposicién e os/as que participen nel.

2. Contra esta resolucién, que pon fin 4 via admi-
nistrativa, poderase interpofier recurso contencioso-
administrativo ante o xulgado contencioso-adminis-
trativo competente, no prazo de dous meses, conta-
dos a partir do dia seguinte ao da stia publicacién no
Diario Oficial de Galicia. Potestativamente, no pra-
zo dun mes, poderd interpoiierse recurso de reposi-
cién ante esta direccién.

3. Asi mesmo, cantos actos administrativos sexan
producidos polos tribunais ou pola Direccién de
Recursos Humanos do Servizo Galego de Satdde
poderdn ser impugnados polos/as interesados/as de
acordo co establecido na Lei 30/1992, do 26 de
novembro, de réxime xuridico das administraciéns
ptblicas e do procedemento administrativo comtin.

4. Igualmente, a Administracién poderd, de ser o
caso, proceder 4 revisién das resoluciéns do tribu-
nal, conforme o previsto nas leis.

5. Os recursos contencioso-administrativos que se
interpofian contra esta convocatoria e sucesivos
actos do proceso selectivo serdn anunciados no Dia-
rio Ofictal de Galicia para os efectos de citacién aos
posibles interesados.

Santiago de Compostela, 27 de xullo de 2010.

Esperanza Ferndndez Lago
Directora de Recursos Humanos do Servizo Galego

de Satide
Clase G Atj'cesu Plfomocmn . Reser‘va Total Titulacién
libre interna  discapacitados

Farmacéuticos Al 6 3 1 10  Licenciado/a en
inspectores S.P. farmacia
Inspectores Al 1 1 1 3 Licenciado/a en
farmacéuticos farmacia
Inspectores Al 6 3 1 10  Licenciado/a en
médicos medicina e cirurxia
Subinspectores A2 2 0 1 3 Dilpomado/a en
sanitarios enfermarfa

Instruccidns para a correcta cumplimentacién

;Onde obter o formulario de solicitude de inscri-
cién?
Para obter/cubrir o formulario de solicitude de ins-

cricién no proceso de OPE 2008/2009, poder face-
lo por algunha das seguintes vias:

1. Cubrir o formulario electrénico publicado na
péxina web do Servizo Galego de Satde (a madis
recomendable para o procesamento da informacién).

a) Acceda 4 pédxina web do Servizo Galego de Sau-
de www.sergas.es

b) Na pdxina inicial, na epigrafe Recursos Huma-
nos, prema na epigrafe OPE 2008/2009.

¢) Na epigrafe Impresos para a participacién no
proceso, na lifia Solicitude de participacién, faga
clic en Cubrir o formulario de participacién.

d) Neste punto abrirase un formulario en que vos-
tede poderd cubrir os datos da solicitude.

e) Unha vez cubertos, utilice a opcién Imprimir
que aparece ao final do formulario. (A opcién apare-
ce a continuacién dos textos e avisos se non o ve
inmediatamente na pantalla, mévase coa barra de
scroll ao final do formulario).

f) A opcién Imprimir xera tres péxinas:

a. 2 copias do formulario, unha para entregar no
rexistro e outra para o interesado.

b. 1 péxina coa informacién relativa 4s taxas que

debe aboar. Atencién: esta pédxina é unicamente
informativa, debe cubrir e aboar as taxas.

2. Descargar o modelo de solicitude da paxina web
do Servizo Galego de Satide.

a) Acceda 4 pédxina web do Servizo Galego de Sat-
de www.sergas.es

b) Na péxina inicial, na epigrafe Recursos Huma-
nos, prema na epigrafe OPE 2008/2009.

¢) Na epigrafe Impresos para a participacién no
proceso, na lifia Solicitude de participacién, faga
clic en Descargar o modelo de solicitude e abrirase
o formulario na pantalla (en formato Acrobat), impri-
mao, cibrao e presénteo no rexistro. Nota: para que-
darse cunha copia, faga fotocopia do modelo unha
vez cuberto.

3. Obter copia orixinal do modelo.

a) Serd vélida tamén a presentacién do formulario
do modelo impreso orixinal (non fotocopiado) a que
se refire o punto anterior, dispofiible nos servizos
centrais e periféricos da Conselleria de Sanidade e
do Servizo Galego de Satide, xunto coas instruciéns
para a sda cobertura.

En calquera caso, recorde que:

Unha vez impreso o formulario de solicitude de
participacion debe ser presentado no rexistro xunto
coa documentacion solicitada:

-Fotocopia do NIF/DNI/pasaporte.

-Xustificante de liquidacién ou exencién/bonifica-
cién de taxas.

Ao seren ambos documentacién obrigatoria, a non
presentacién no rexistro desta documentacién serd
motivo de exclusién deste proceso selectivo.
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Farmacéuticos inspectores de sadde publica, ins-
pectores famacéuticos e inspectores médicos: 40,74 €.

Subinspectores sanitarios: 35,08 €.

ANEXO 11

a) Clase de farmacéuticos inspectores de satde
ptblica.

1° exercicio (eliminatorio):

Contestacién por escrito dun cuestionario de 100
preguntas tipo test con catro respostas alternativas,
mdis 10 preguntas de reserva, sobre o contido do
programa nun prazo méaximo de 180 minutos.

Este exercicio serd valorado de 0 a 100 puntos.

As respostas correctas puntuardn positivamente,
as non contestadas non terdn valoracién ningunha e
as contestadas erroneamente serdn penalizadas co
cuarto do valor asignado 4 contestacién correcta.

Para superar este exercicio deberd alcanzarse
unha puntuacién do 50% do seu valor.

2° exercicio (eliminatorio):

Contestacién por escrito dun cuestionario de 45
preguntas tipo test, de supostos practicos, con catro
respostas alternativas, mdis 5 preguntas de reserva,
sobre os temas da parte Il do programa con contido
relacionado coas funciéns propias da clase, nun pra-
zo méximo de 90 minutos.

Este exercicio serd valorado de 0 a 90 puntos.

As respostas correctas puntuardn positivamente,
as non contestadas non terdn valoracién ningunha e
as contestadas erroneamente serdn penalizadas co
cuarto do valor asignado 4 contestacién correcta.

Para superar este exercicio deberd alcanzarse
unha puntuacién do 50% do seu valor.

3° exercicio (obrigatorio e non eliminatorio):

Contestacién por escrito dun cuestionario de 10
preguntas tipo test, con catro respostas alternativas,
mdis 2 preguntas de reserva, mediante o que se evi-
dencie o cofiecemento por parte dos aspirantes da
lingua galega, nun prazo maximo de 15 minutos.

Este exercicio valorarase de 0 a 10 puntos.

As respostas correctas puntuardn positivamente,
as non contestadas non terdn valoracién ningunha e
as contestadas erroneamente serdn penalizadas co
cuarto do valor asignado 4 contestacién correcta.

Estardn exentos da realizacién deste exercicio
os/as aspirantes que acrediten estar en posesién do
Celga 4 ou equivalente debidamente homologado
polo 6rgano competente en materia de politica lin-
giifstica da Xunta de Galicia, de conformidade co
establecido na orde da Conselleria de Presidencia,
Administraciéns Pablicas e Xustiza do 16 de xullo
de 2007, pola que se regulan os certificados oficiais

acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua
galega, aos cales se lles asignardn 10 puntos.

B) Clase de inspectores farmacéuticos e inspecto-
res médicos:

1? exercicio (eliminatorio):

Contestacién por escrito dun cuestionario de 90
preguntas con catro respostas alternativas, mdis 10
preguntas de reserva, sobre o contido da parte 1 do
programa, nun prazo maximo de 180 minutos.

Este exercicio serd valorado de 0 a 90 puntos.

As respostas correctas puntuardn positivamente,
as non contestadas non terdn valoracién ningunha e
as contestadas erroneamente serdn penalizadas co
cuarto do valor asignado 4 contestacién correcta.

Para superar este exercicio deberd alcanzarse
unha puntuacién do 50% do seu valor.

2° exercicio (eliminatorio):

Nun prazo médximo de 180 minutos, os aspirantes
terdn que desenvolver por escrito 2 temas, elixidos
entre os 3 sorteados ao chou polo tribunal, relativos
4 parte II do programa.

Neste exercicio valoraranse, especialmente, o
cofiecemento e a orde de ideas, asi como a calidade
da expresion escrita.

Posteriormente, os/as aspirantes serdn convocados
para proceder 4 sda lectura pdblica perante o tribu-
nal, que poderd dialogar co opositor durante 10
minutos sobre aspectos dos temas desenvolvidos.

Este exercicio serd valorado de 0 a 60 puntos.

Para superar este exercicio deberd alcanzarse
unha puntuacién do 50% do seu valor.

3° exercicio (eliminatorio):

Resolucién por escrito dun ou varios supostos
préacticos propostos polo tribunal, relacionados co
contido de calquera parte ou partes do programa no
tempo méaximo de 180 minutos. Para a realizacién
deste exercicio, os/as aspirantes poderdn utilizar
toda clase de textos que se consideren axeitados,
sempre que non sexan comentados. Nesta proba
valorarase o rigor analitico, a sistemadtica, a clarida-
de de ideas e o conxunto de razoamentos utilizados
polo aspirante.

Este exercicio serd valorado de 0 a 40 puntos.

Para superar este exercicio deberd alcanzarse
unha puntuacién do 50% do seu valor.

4° exercicio (obrigatorio e non eliminatorio):

Contestacién por escrito dun cuestionario de 10
preguntas tipo test, con catro respostas alternativas,
madis 2 preguntas de reserva, mediante o que se evi-
dencie o cofiecemento por parte dos aspirantes da
lingua galega, nun prazo maximo de 15 minutos.

Este exercicio valorarase de 0 a 10 puntos.
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As respostas correctas puntuardn positivamente,
as non contestadas non teran valoracién ningunha e
as contestadas erroneamente serdn penalizadas co
cuarto do valor asignado 4 contestacién correcta.

Estardn exentos da realizacién deste exercicio
os/as aspirantes que acrediten estar en posesién do
Celga 4 ou equivalente debidamente homologado
polo 6rgano competente en materia de politica lin-
giifstica da Xunta de Galicia, de conformidade co
establecido na orde da Conselleria de Presidencia,
Administraciéns Pablicas e Xustiza do 16 de xullo
de 2007, pola que se regulan os certificados oficiais
acreditativos dos niveis de coflecemento da lingua
galega, aos cales se lles asignardn 10 puntos.

C) Clase de subinspectores sanitarios.
1° exercicio (eliminatorio):

Contestacién por escrito dun cuestionario de 90
preguntas con respostas alternativas, mdis 10 pre-
guntas de reserva, sobre o contido da parte I do pro-
grama, nun prazo méximo de 180 minutos.

Este exercicio serd valorado de 0 a 90 puntos.

As respostas correctas puntuardn positivamente,
as non contestadas non teran valoracién ningunha e
as contestadas erroneamente serdn penalizadas co
cuarto do valor asignado 4 contestacién correcta.

Para superar este exercicio deberd alcanzarse
unha puntuacién do 50% do seu valor.

2° exercicio (eliminatorio):

Nun prazo maximo de 180 minutos, os/as aspiran-
tes terdn que desenvolver por escrito 2 temas, elixi-
dos entre os 3 sorteados ao chou polo tribunal, rela-
tivos 4 parte Il do programa.

Neste exercicio valoraranse, especialmente, o
cofiecemento e a orde de ideas, asi como a calidade
da expresién escrita.

Posteriormente, os/as aspirantes serdn convocados
para proceder 4 sta lectura piblica ante o tribunal,
que poderd dialogar co opositor durante 10 minutos
sobre aspectos dos temas desenvolvidos.

Este exercicio serd valorado de 0 a 60 puntos.

Para superar este exercicio deberd alcanzarse
unha puntuacién do 50% do seu valor.

3° exercicio (eliminatorio):

Resolucién por escrito dun ou varios supostos
préacticos propostos polo tribunal, relacionados co
contido de calquera parte ou partes do programa no
tempo maximo de 180 minutos. Para a realizacién
deste exercicio, os/as aspirantes poderdn utilizar
toda clase de textos que se consideren axeitados,
sempre que non sexan comentados. Nesta proba
valorarase o rigor analitico, a sistemética, a clarida-
de de ideas e o conxunto de razoamentos utilizados
polo aspirante.

Este exercicio serd valorado de 0 a 40 puntos.

Para superar este exercicio deberd alcanzarse
unha puntuacién do 50% do seu valor.

4° exercicio (obrigatorio e non eliminatorio):

Contestacién por escrito dun cuestionario de 10
preguntas tipo test, con catro respostas alternativas,
maéis 2 preguntas de reserva, mediante o que se evi-
dencie o conecemento por parte dos aspirantes da
lingua galega, nun prazo méximo de 15 minutos.

Este exercicio valorarase de 0 a 10 puntos.

As respostas correctas puntuardn positivamente,
as non contestadas non terdn valoracién ningunha e
as contestadas erroneamente serdn penalizadas co
cuarto do valor asignado 4 contestacién correcta.

Estardn exentos da realizacién deste exercicio
os/as aspirantes que acrediten estar en posesién do
Celga 4 ou equivalente debidamente homologado
polo 6rgano competente en materia de politica lin-
giifstica da Xunta de Galicia, de conformidade co
establecido na orde da Conselleria de Presidencia,
Administraciéns Piblicas e Xustiza do 16 de xullo
de 2007, pola que se regulan os certificados oficiais
acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua
galega, aos cales se lles asignardn 10 puntos.

ANEXO IV

Programa

Farmacéuticos inspectores de satde publica.
Parte 1.

Tema 1. A Constitucién espaiiola de 1978: princi-
pios fundamentais, dereitos e deberes fundamentais
dos espafiois. A proteccién da saide na Constitu-
cién.

Tema 2., A Coroa. As Cortes Xerais. O Goberno do
Estado. Organos de control da Administracién. O
Tribunal Constitucional.

Tema 3. Concepto de Administracién puiblica. A
Administracién e a funcién lexislativa. As fontes do
dereito.

Tema 4. Estatuto de autonomia de Galicia. Estru-
tura e contido. Competencias sanitarias da Comuni-
dade Auténoma de Galicia.

Tema 5. O Goberno da comunidade auténoma. A
Xunta de Galicia e o seu presidente. As conselle-
rias: organizacién e estrutura. A Administracién
periférica da comunidade auténoma.

Tema 6. O Parlamento de Galicia. O Consello Con-
sultivo. O control parlamentario da accién do Gober-

no. O Valedor do Pobo. Consello de Contas. Conse-

llo Econémico Social.

Tema 7. As administraciéns locais. Organizacién e
competencias. Especial referencia a competencias
de cardcter sanitario.
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Tema 8. A Unién Europea e as sias instituciéns: O
Consello, o Parlamento, a Comisién e o Tribunal de
Xustiza.

Tema 9. A Lei de réxime xuridico das administra-
ciéns publicas e do procedemento administrativo
comtin: concepto e natureza. Ambito de aplicacién e
procedementos informadores. Iniciacién, ordena-
cién, instrucién e terminacién. Os procedementos
especiais.

Tema 10. A Lei orgédnica de proteccién de datos de
cardcter persoal.

Tema 11. A funcién publica galega: bases do seu
réxime xuridico. Sistemas de acceso. Provisién de
postos de traballo. Promocién. Situaciéns adminis-
trativas. Dereitos, deberes e réxime disciplinario.

Tema 12. A Lei 17/1989 de creacién de escalas de
persoal sanitario ao servizo da comunidade auténo-
ma: A clase de farmacéuticos inspectores de satde
publica.

Tema 13. A Lei xeral de sanidade. O Consello

Interterritorial do Sistema Nacional de Satde .

Tema 14. A Lei 8/2008, do 10 de xullo, de satde
de Galicia. As actuaciéns en materia de sadde
publica.

Tema 15. Estrutura e funciéns da Administracién
sanitaria publica autonémica de Galicia: Conselleria

de Sanidade.

Tema 16. Lei xeral para a defensa dos consumido-
res e usuarios: o ambito de aplicacién e os dereitos
bésicos. A potestade sancionadora.

Tema 17. Organismos internacionais: as axencias
comunitarias (EEA, ECHA, EFSA), a Organizacién
Mundial da Satdde. Misién e funciéns.

Tema 18. Xestién da calidade. Modelos de xestién
de calidade. Normas ISO. Sistemas de acreditacién
e certificacién da calidade.

Parte II.

Tema 19. A saide publica. Concepto, funciéns e
organizacién. Sistemas de informacién sanitaria:
concepto, aplicaciéns.

Tema 20. Concepto de satde e enfermidade.
Determinantes da saide. Modelos conceptuais. A
medida do nivel de sadde. Indicadores e indices de
sadde. Perfis de saide. Demografia sanitaria.

Tema 21. Promocién da sadde. Educacién para a
satde: conceptos e tendencias actuais. Papel dos
medios de comunicacién social.

Tema 22. Estatfstica descritiva, inferencial e avan-
zada. Conceptos xerais. Teorfa elemental da mostra-
xe: conceptos e métodos.

Tema 23. Epidemioloxia. Concepto e usos. Medi-
das de frecuencia da enfermidade. Medidas de aso-
ciacién. Validez da medicién. Sensibilidade, especi-

ficidade, valores preditivos e probas de verosimilitu-

de.

Tema 24. Estudos epidemioléxicos: clases, tipos,
estruturas e caracteristicas.

Tema 25. A vixilancia epidemioléxica. Principais
métodos de vixilancia. A organizacién da vixilancia
epidemioléxica en Espafia e en Galicia.

Tema 26. Sadde ambiental: conceptos bdsicos.
Riscos ambientais para a satide.

Tema 27. Actuaciéns dos servizos de inspeccién:
elaboracién de actas. Toma de mostras. Controis.
Recursos para a toma de decisiéns na inspeccién.
Infracciéns e sanciéns en materia sanitaria. Lexisla-
cién.

Tema 28. Enfermidades de transmisién hidrica.
Causas e prevencién. Abrochos hidricos. Actuaciéns
sanitarias ante a sta aparicion.

Tema 29. Augas de consumo humano: métodos de
potabilizacién. Aspectos microbiol6xicos e quimicos
das augas de consumo. Alteraciéns da calidade sani-
taria das augas potables de consumo piiblico. Riscos
para a saude publica.

Tema 30. Augas de consumo humano: lexislacién
vixente. Programa de vixilancia sanitaria de augas
de consumo humano da Comunidade Auténoma de
Galicia (2008-2012). O Sistema de Informacién
Nacional de Auga de Consumo.

Tema 31. Regulacién das augas mineromedicinais,
termais, de manancial e dos establecementos bal-
nearios.

Tema 32. Augas residuais: sistemas de evacuacién
e tratamento. EDAR e fosas sépticas. Aspectos sani-
tarios, riscos sanitarios e ambientais. Depuracién e
rexeneracion.

Tema 33. Zonas de bafio de cardcter maritimo e
continental. Vixilancia e control sanitario. Lexisla-
cién.

Tema 34. Piscinas de uso colectivo. Regulamenta-
cién técnico-sanitaria. Vixilancia e control sanitario.
Lexislacién.

Tema 35. Prevencién e control da lexionela. Eco-
loxia bacteriana, epidemioloxia da lexionelose. Ins-
talaciéns de risco fronte 4 lexionelose. Lexislacién
vixente.

Tema 36. Requisitos hixiénico-sanitarios dos esta-
blecementos que realizan prédcticas de tatuaxes,
micropigmentacion e piercing. Lexislacion.

Tema 37. Bronceado artificial mediante radiacién
ultravioleta. Lexislacién.

Tema 38. Policia sanitaria mortuoria. Lexislacién.

Tema 39. Cdmpings e campamentos xuvenis.
Requisitos hixiénico-sanitarios.
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Tema 40. Pragas e vectores. Principais enfermida-
des de transmisién vectorial. Desinfeccién, desin-
sectacion e desratizacién.

Tema 41. Biocidas. Clasificacién. Procedementos
de notificacién e autorizacién. Lexislacién.

Tema 42. Establecementos e servizos de biocidas.
Aplicadores. Lexislacién.

Tema 43. Substancias e preparados perigosos. Cla-
sificaciéon, envasamento e etiquetaxe. Fichas de
seguridade.

Tema 44. Regulamento europeo sobre rexistro,
avaliacién, autorizacién e restricién de compostos
quimicos (REACH): principios bésicos. Sistema de
intercambio rdpido de informacién sobre produtos
quimicos.

Tema 45. Deterxentes e limpadores. Requisitos de
fabricacién e comercializacién. Lixivias. Lexisla-
cion.

Tema 46. Residuos sanitarios. Orixe e clasifica-
cién. Plan de xestién de residuos. Lexislacién. Pro-
cedemento de transporte e eliminacién.

Tema 47. Seguridade alimentaria: contaminacién
biética e abiética dos alimentos. Abrochos alimenta-
rios. Factores contribuintes.

Tema 48. Anélise de perigos e puntos de control
critico. Fundamentos. Sisteméatica xeral para a sda
implantaciéon.

Tema 49. Principios e requisitos xerais da lexisla-
cién alimentaria.

Tema 50. Os controis oficiais efectuados para
garantir a verificacién do cumprimento da lexisla-
cién en materia de alimentos. Sistema coordinado de
intercambio rdpido de informacion.

Tema 51. Normas xerais de hixiene aplicables aos
operadores da empresa alimentaria nas fases poste-
riores 4 producién primaria.

Tema 52. Rexistro Xeral Sanitario de Alimentos.
Normativa.

Tema 53. Materiais en contacto cos alimentos.
Control sanitario.

Tema 54. Produtos dietéticos e complementos ali-

menticios. Definicién, tipos, rexistro, etiquetaxe e
publicidade.

Tema 55. Satdde laboral: prevencién de riscos
laborais. Normativa.

Tema 56. Funcién do organismo responsable en
materia de sanidade nos procesos de avaliacién de
impacto ambiental (EIA) e autorizacién ambiental
integrada.

Inspectores farmacéuticos e inspectores médicos.
Parte .

Tema 1. A Constitucién espafiola de 1978: estrutu-
ra e contido. Os principios constitucionais. Os derei-
tos fundamentais e a sda especial proteccién. O
poder xudicial: a regulacién constitucional da xusti-
za. O Tribunal Constitucional.

Tema 2. A Administracién publica: concepto, prin-
cipios constitucionais. A organizacién territorial do
Estado. A Administracién xeral do Estado. As comu-
nidades auténomas. Distribucién de competencias.
A coordinacién entre as distintas administraciéns
ptblicas.

Tema 3. A Unién Europea: antecedentes, natureza
xuridica, obxectivos. As instituciéns da Unién Euro-
pea.

Tema 4. As fontes do dereito comunitario: tipolo-
xfa, caracteristicas e efectos. O dereito comunitario
e o ordenamento xuridico dos Estados membros:
relaciéns entre ambos.

Tema 5. A Directiva 2006/123/CE do Parlamento
Europeo e do Consello, de 12 de decembro de 2006,
relativa aos servizos no mercado interior: a sda
incorporacién 4 lexislacién estatal e autonémica. A
stia incidencia no 4mbito sanitario.

Tema 6. A integracién sanitaria en Europa. As
actuaciéns da UE en materia sanitaria. Adaptacién
aos regulamentos comunitarios en materia sanitaria.
Coordinacién e harmonizacién en materia de seguri-
dade social.

Tema 7. O Estatuto de autonomia de Galicia: natu-
reza, estrutura e contido. As instituciéns de autogo-
berno. Organizacién administrativa e territorial da
Comunidade Auténoma de Galicia.

Tema 8. As competencias sanitarias do Estado.
Sanidade exterior. As relaciéns sanitarias interna-
cionais. A Organizacién Mundial da Sadde. O Regu-
lamento sanitario internacional.

Tema 9. O Ministerio de Sanidade e Politica
Social: estrutura e competencias. Os organismos
dependentes.

Tema 10. O Ministerio de Traballo e Inmigracién:
estrutura e competencias. Os 6rganos directivos da
Seguridade Social. O Instituto Nacional de Seguri-
dade e Hixiene no Traballo.

Tema 11. O Instituto Nacional da Seguridade
Social: 6rganos de direccién e funciéns. A Tesoura-
ria Xeral da Seguridade Social: organizacién e fun-
ciéns.

Tema 12. As mutuas de accidentes de traballo e
enfermidades profesionais da Seguridade Social:
constitucién, competencias e &mbito de actuacién. A
colaboracién das empresas na xestién da Seguridade
Social.
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Tema 13. As competencias sanitarias das comuni-
dades auténomas. O financiamento sanitaria: os fon-
dos especificos e de compensacién interterritorial.

Tema 14. O dereito 4 proteccién da satdde. A Lei
xeral de sanidade: obxecto e contido. O Sistema
Nacional de Satdde: estrutura e principios xerais.

Tema 15. A Lei de cohesién e calidade do Sistema
Nacional de Satide: disposiciéns xerais. O catdlogo
de prestaciéns do Sistema Nacional de Satde. Plani-
ficacién e formacién de recursos humanos do Siste-
ma Nacional de Satdde.

Tema 16. O sistema de informacién sanitaria do
Sistema Nacional de Satde. Axencia de Calidade do
Sistema Nacional de Saide. A participacion social
no Sistema Nacional de Satde. A coordinacién no
Sistema Nacional de Satdde: o Consello Interterrito-
rial.

Tema 17. O exercicio das profesiéns sanitarias: a
Lei de ordenacién das profesions sanitarias. A for-
macién dos profesionais sanitarios: a formacién pre-
graduada, a formacién especializada en ciencias da
satide e a formacién continuada. O desenvolvemen-
to profesional e o seu recofiecemento. O exercicio
privado das profesiéns sanitarias.

Tema 18. Principios da proteccién de datos: a Lei
orgdnica de proteccion de datos de cardcter persoal.
Dereitos das persoas. Ficheiros de titularidade
publica. A Axencia de Proteccién de Datos.

Tema 19. A Lei de prevencién de riscos laborais.
Actuaciéns das administraciéns publicas competen-
tes en materia sanitaria. Dereitos e obrigas dos tra-

balladores.

Tema 20. Os servizos de prevencién. Regulamento
dos servizos de prevencién. As competencias da
autoridade sanitaria establecidas no Regulamento
dos servizos de prevencién: normativa autonémica.
Criterios bdsicos sobre a organizacién de recursos
para a actividade sanitaria dos servizos de preven-
cién alleos e propios. O Instituto Galego de Seguri-

dade e Satide Laboral.

Tema 21. A Lei de réxime xuridico das administra-
ciéns publicas e do procedemento administrativo
comtn: dmbito de aplicacién e principios xerais. O
procedemento administrativo: concepto, natureza e
caracterizaciéon. O acto administrativo: concepto,
clases e elementos. Eficacia e validez dos actos
administrativos. Organos das administraciéns publi-
cas: principios xerais e competencias; abstencién e
recusacion.

Tema 22. O Estatuto bdsico do empregado publico.
Réxime xuridico do persoal ao servizo das adminis-
traciéns publicas. Incompatibilidades.

Tema 23. A seguridade social en Espana: a Lei de
bases da seguridade social. O modelo de seguridade
social na Constitucién espafiola. O texto refundido
da Lei xeral de seguridade social de 1994: contido e
vixencia.

Tema 24. A accién protectora da seguridade
social. As prestaciéns da seguridade social: contido
e clasificacion. Requisitos xerais do dereito 4s pres-
tacidns.

Tema 25. A proteccién contributiva por xubila-
cién. Feito causante e condiciéns para o dereito 4
pensién por xubilacién. Incompatibilidade. Extin-
cién e suspensién da pensién de xubilacién.

Tema 26. A proteccién contributiva por morte e
supervivencia: clases de prestaciéns. Requisitos
para o dereito a estas prestacions.

Tema 27. As prestaciéns de xubilacién e invalidez
non contributivas: clases de prestaciéns. Beneficia-
rios e condiciéns de recofiecemento. As prestaciéns
familiares por fillo a cargo.

Tema 28. A proteccién por desemprego. Tipos de
prestaciéns por desemprego: requisitos e contido
destas.

Tema 29. O réxime xeral e os réximes especiais da
seguridade social: Muface, Isfas, Mugeju.

Tema 30. A asistencia sanitaria a estranxeiros en
Espafia: bases normativas. Modalidades da presta-
cién sanitaria aos estranxeiros: Lei de estranxeira.

Tema 31. O Estatuto marco do persoal estatutario
dos servizos de satde. Clasificacién do persoal esta-
tutario. Dereitos e deberes. Adquisicién e perda da
condicién de persoal estatutario fixo.

Tema 32. Provisién de prazas, seleccién e promo-
cién interna do persoal estatutario. Mobilidade do
persoal estatutario. Carreira profesional. Réxime
retributivo.

Tema 33. Situaciéns do persoal estatutario. Xorna-
da de traballo, permisos e licenzas. Incompatibilida-

des.

Tema 34. Economia sanitaria: conceptos bdsicos.
A oferta e a demanda sanitaria. Natureza econémica
dos servizos sanitarios. Caracteristicas do mercado
dos servizos sanitarios. Coexistencia do sector
ptblico e privado na provisién de servizos sanita-
rios.

Tema 35. Modelo de financiamento da asistencia
sanitaria da Seguridade Social espaiiola. Evolucién
histérica. Estudio comparativo con outros paises
europeos. O financiamento dos medicamentos no
sistema sanitario publico.

Tema 36. O dereito ao traballo: Estatuto dos traba-
lladores. Breve referencia a seu 4mbito de aplicacién
e contido. O persoal laboral ao servizo da Adminis-
tracién publica galega. Réxime disciplinario.

Tema 37. O persoal ao servizo da Administracién
da Comunidade Auténoma de Galicia: texto refundi-
do da Lei de funcién piblica de Galicia. Os érganos
da funcién pdblica. Organizacién da funcién puabli-
ca. Corpos de persoal funcionario. Relacién de pos-
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tos de traballo, provisién, plans de emprego e oferta
de emprego ptblico. O acceso 4 funcién piblica.

Tema 38. Réxime xuridico da funcién publica:
adquisicién e perda da condicién de funcionario da
Administracién da Comunidade Auténoma de Galicia.
Situaciéns administrativas do persoal funcionario.

Tema 39. A carreira administrativa do persoal fun-
cionario da Administracién da Comunidade Auténo-
ma de Galicia. Réxime retributivo. Licenzas, vaca-
ciéns e permisos. Réxime disciplinario.

Tema 40. A Lei de sadde de Galicia. Os dereitos e
deberes sanitarios da cidadania. Intervenciéns
ptblicas que garanten os dereitos e deberes sanita-
rios da cidadania. Infracciéns e sanciéns.

Tema 41. O Sistema Publico de Satde de Galicia.
Principios reitores do seu funcionamento. Presta-
ciéns sanitarias do Sistema Publico de Satdde de
Galicia. Planificacién e ordenacién territorial. O sis-
tema de informacién de sadde e a avaliacién do sis-
tema de satde de Galicia.

Tema 42. As competencias do Sistema Piblico de
Sadde de Galicia. Relaciéns do sistema Publico de
Satide de Galicia coa Administracién xeral do Esta-
do, con outras comunidades auténomas e coa Unién
Europea.

Tema 43. O sector privado de atencién sanitaria:
relaciéns co Sistema Publico de Saide de Galicia.
Garantia dos dereitos no sector sanitario privado.

Tema 44. O Servizo Galego de Satde: principios
xerais, 6rganos de administracién. Réxime xuridico.
Instrumentos de organizacién e xestién. Réxime
patrimonial e medios materiais. Réxime financeiro,
orzamentario e contable.

Tema 45. A estrutura orgdnica dos servizos cen-
trais do Servizo Galego de Sadde. Organos periféri-
cos de direccién: as dreas sanitarias. Delegacién de
competencias en érganos centrais e periféricos do
Servizo Galego de Satde.

Tema 46. Os empregados piblicos da satdde do
Sistema Puablico de Sadde de Galicia: réxime xuridi-
co. Planificacién e ordenacién dos recursos huma-
nos. Seleccién, provisién e promocién interna. Xor-
nada de traballo e retribuciéns. Carreira profesional.

Tema 47. A organizacién da sadde piblica no Sis-
tema Publico de Satde de Galicia. A coordinacién
interdepartamental da atencién sociosanitaria.
Docencia e investigacién: Escola Galega de Admi-
nistracién Sanitaria, Instituto Galego de Investiga-
cién Sanilaria.

Tema 48. A Conselleria de Sanidade: estrutura
orgdnica. Os servizos centrais. A Subdireccién Xeral
de Inspeccién, Auditoria e Acreditacion.

Tema 49. Os 6rganos colexiados da Consellerfa de
Sanidade. Os é6rganos periféricos da Conselleria de
Sanidade: departamentos territoriais. Os servizos de
inspeccién de servizos sanitarios. Delegacién de

competencias en 6rganos centrais e periféricos da
Consellerfa de Sanidade.

Tema 50. A estalistica sanilaria: conceplos xerais.
Importancia nas ciencias da sadde. Poboacién e
mostra: concepto. Tipos e métodos de mostraxe.

Tema 51. Estatistica descritiva. Variables conti-
nuas e discretas. Distribucién de frecuencias.
Representacion gréfica. Medidas de centralizacién e
de dispersién.

Tema 52. Estatistica analftica. A inferencia esta-
tistica. A estimacién. Métodos de estimacién.

Tema 53. Epidemioloxfa: conceptos xerais. Fontes
de informacién. As variables en epidemioloxia. Cau-
salidade. Os erros nos estudos epidemioléxicos.
Identificacién e control de resgos.

Tema 54. Os estudos epidemioléxicos. Tipos de
estudos epidemiol6xicos. Caracterfsticas principais
dos estudos transversais, casos-control, cohortes,
experimentais e case experimentais.

Tema 55. A vixilancia epidemioléxica: métodos de
vixilancia epidemiol6xica. A Rede Nacional de Vixi-
lancia Epidemiol6xica. Declaracién obrigatoria das
enfermidades.

Tema 56. A informdtica: conceptos bésicos. Trata-
mento de textos. A base de datos. A folla electréni-
ca de cdlculo. O paquete estatistico. Dispositivos de
almacenamento de datos.

Tema 57. Aplicacién da informdtica no dmbito da
sadde. O uso da internet en sanidade: as principais
bases de datos de bibliografia médica: acceso e uti-

lidade.

Tema 58. Socioloxia sanitaria. Estrutura e dindmi-
ca social. Técnicas de investigacién social. Aplica-
ciéns na sadde publica.

Tema 59. Demografia sanitaria: conceptos bdsicos.
Fontes de datos. Demografia estdtica. Estrutura das
poboaciéns.

Tema 60. Demografia dindmica. Principais indices
e taxas. Importancia da demografia na satide publica.

Parte II.
Inspectores farmacéuticos.

Tema 61. A inspeccién de servizos sanitarios nas
comunidades auténomas. Estrutura organizativa e
funciéns da Inspeccién de Servizos Sanitarios en
Galicia. O Plan anual de inspeccién.

Tema 62. Planificacién sanitaria: definicién e con-
ceptos bdsicos. Tipos de planificacién para a satide.
As etapas do proceso de planificacién.

Tema 63. Estudo das necesidades sanitarias da
poboacién. Métodos e técnicas de determinacion de
necesidades. A determinacién de prioridades: méto-
dos e técnicas.



14.170 DIARIO OFICIAL DE GALICIA

N° 149 « Xoves, 5 de agosto de 2010

Tema 64. O Plan de Satdde como instrumento da
planificacién sanitaria. Estudo especial do Plan de

Sadde de Galicia.

Tema 65. Organizacién da atencién primaria en
Galicia. As xerencias de atencién primaria: estrutu-
ra e funciéns.

Tema 66. Organizacién da atencién especializada
en Galicia. Organos de direccién. A coordinacién
entre niveis asistenciais.

Tema 67. A atencién sanitaria urxente. As urxen-
cias extrahospitalarias en Galicia. O 061. A aten-
cién sociosanitaria en Galicia: acreditacién e con-
certacién de centros sociosanitarios.

Tema 68. Concepto de calidade sanitaria. Control,
aseguramento e mellora continua da calidade. Prin-
cipais modelos de control externo da calidade no
ambito da saude.

Tema 69. A acreditacién como instrumento de
verificacién externa da calidade asistencial. Marco
conceptual da acreditacién de organizaciéns sanita-
rias. As experiencias internacionais. A acreditacién
docente en Espafia. A acreditacién sanitaria en
Galicia.

Tema 70. As ferramentas de traballo da acredita-
cién. Definicién de criterios e estdndares. Metodolo-
xfa de elaboracién. O manual de acreditacién. O
equipo de auditorfa. Criterios e cualificacién. A visi-
ta de acreditacién. A elaboracién do informe de
auditorfa. A andlise dos resultados. O érgano de
acreditacién. A emisién do ditame. O Plan de segui-
mento.

Tema 71. Bases xerais sobre a autorizacién de cen-
tros, servizos e establecementos sanitarios. A autori-
zacién de centros, servizos e establecementos sani-
tarios en Galicia: normativa legal.

Tema 72. A carteira de servizos comtns do Siste-
ma Nacional de Satide: contido e procedemento para
a sta actualizacién. A carteira de servizos comple-
mentaria das comunidades auténomas. Sistema de
informacién sobre a carteira de servizos.

Tema 73. A prestacién farmacéutica no Sistema
Nacional de Sadde: normativa reguladora.

Tema 74. Os produtos sanitarios: concepto, tipo e
requisitos bésicos. Os efectos e accesorios como par-
te da prestacién farmacéutica: normativa reguladora.

Tema 75. As férmulas maxistrais como parte da
prestacién farmacéutica. Elaboracién e control de
calidade das férmulas maxistrais e preparados ofici-
nais: normativa estatal e autonémica. O Formulario
nacional e a Real farmacopea espafiola.

Tema 76. Vacinas e demais medicamentos bioléxi-
cos. Medicamentos de orixe humano. Medicamentos
de terapia avanzada. Normativa reguladora.

Tema 77. Radiofdrmacos. Medicamentos con subs-
tancias psicoactivas con potencial aditivo. Medica-
mentos homeopéticos. Normativa reguladora.

Tema 78. Medicamentos de plantas medicinais.
Gases medicinais. Normativa reguladora.

Tema 79. Os medicamentos de uso humano fabri-
cados industrialmente: procedemento de autoriza-
cion, rexistro e condiciéns de dispensacién. Medica-
mentos non substituibles polo farmacéutico na dis-
pensacion.

Tema 80. Farmacovixilancia de medicamentos de
uso humano. Rede Galega de Alerta sobre Riscos
Relacionados cos Medicamentos e Produtos Sanita-
rios de Uso Humano.

Tema 81. Os medicamentos de uso veterinario:
normativa reguladora. Procedemento de autoriza-
cién, rexistro e farmacovixilancia dos medicamentos
veterinarios fabricados industrialmente.

Tema 82. A prestacién ortoprotésica. Concepto.
Normativa que a regula. Estudo da prestacién orto-
protésica en Galicia.

Tema 83. O concerto para a prestacion farmacéuti-
ca polas oficinas de farmacia: obxecto e contido.

Tema 84. A receita médica: Ordenamento lexisla-
tivo. A receita médica oficial no Sistema Nacional
de Satide e en Galicia: normativa reguladora.

Tema 85. As receitas oficiais de estupefacientes:
normativa estatal e autonémica.

Tema 86. A receita electrénica: a stia implantacién
en Galicia. Normativa reguladora.

Tema 87. A homologacién sanitaria de receitas ofi-
ciais: procedemento para a formalizacién da homolo-
gacién sanitaria de receitas oficiais. O informe clini-
co para a homologacién sanitaria de receitas oficiais.

Tema 88. A achega do asegurado no pagamento da
prestacién farmacéutica do Sistema Nacional de
Satde. Diversos réximes: normativa que a regula.

Tema 89. A tarxeta sanitaria individual. A tarxeta
sanitaria en Galicia. Uso da tarxeta sanitaria para o
acceso 4 prestacion farmacéutica.

Tema 90. Os reintegros de gastos: regulacién na
Comunidade Auténoma de Galicia. Os reintegros de
gastos de produtos farmacéuticos.

Tema 91. A Lei de garantias e uso racional dos
medicamentos e produtos sanitarios: 4mbito e contido.

Tema 92. O sistema de prezos de referencia no
financiamento de medicamentos prescritos e dispen-
sados a través de receita médica oficial no Sistema
Nacional de Sadde: normativa reguladora.

Tema 93. As marxes, deduciéns e descontos
correspondentes 4 distribucién e dispensacién de
medicamentos de uso humano. As deduciéns corres-
pondentes 4 dispensacién de medicamentos de uso
humano con cargo d4s mutualidades de funcionarios.
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Tema 94. A ordenacién e planificacién farmacéu-
tica: Lei 16/1997, do 25 de abril, de regulacién de

servizos das oficinas de farmacia.

Tema 95. A ordenacién farmacéutica na Comuni-
dade Auténoma de Galicia: a Lei 5/1999, do 21 de

ma’lo.

Tema 96. As oficinas de farmacia en Galicia: pla-
nificacién, apertura, traslado, peche e transmisién.

Tema 97. O mapa farmacéutico e a delimitacién
territorial para a autorizacién de novas oficinas de
farmacia conforme médulos de poboacién: normativa
en Galicia.

Tema 98. Horarios de funcionamento, quendas de
urxencia e vacaciéns das oficinas de farmacia en
Galicia: normativa reguladora.

Tema 99. A sinalizacién, informacién e publicida-
de das oficinas de farmacia. A identificacién do per-
soal facultativo e auxiliar nas oficinas de farmacia.
Regulacién en Galicia.

Tema 100. Delegacién de competencias nos cole-
xios oficiais de farmacéuticos da Comunidade Auté-
noma de Galicia en relacién coas oficinas de farma-
cia. Requisitos e procedemento de autorizacién das
boticas anexas en Galicia.

Tema 101. Os almacéns farmacéuticos e a distri-
bucién ao por maior de medicamentos de uso huma-
no e produtos farmacéuticos: normativa reguladora.

Tema 102. Os laboratorios farmacéuticos: réxime
de autorizacién. Garantia de calidade na fabricacién
dos medicamentos: normas de correcta fabricacién.

Tema 103. Os servizos de farmacia nos hospitais.
Os depésitos de medicamentos. Servizos de farmacia
e depdsitos de medicamentos na atencién primaria.
Regulacién en Galicia.

Tema 104. Os ensaios clinicos con medicamentos:
normativa reguladora no dmbito estatal. A dispofiibi-
lidade de medicamentos en situaciéns especiais: uso
compasivo de medicamentos en investigacién, uso
de medicamentos en situaciéns diferentes ds autori-
zadas, acceso a medicamentos non autorizados en
Espaia.

Tema 105. Principios e directrices de boa prictica
clinica na realizacién de ensaios clinicos con medi-
camentos en investigacién de uso humano. Requisi-
tos para a autorizacién da fabricacién ou importa-
ci6n de medicamentos en investigacién de uso
humano.

Tema 106. Os ensaios clinicos en Galicia: norma-
tiva reguladora. O Comité Etico de Investigacién
Clinica de Galicia.

Tema 107. A publicidade no 4mbito sanitario. Nor-
mativa legal en Galicia.

Tema 108. A publicidade de medicamentos de uso
humano: normativa reguladora.

Tema 109. A asistencia médico-farmacéutica a tra-
vés do persoal sanitario dos servizos de prevenciéon:
normativa reguladora en Galicia.

Tema 110. A potestade sancionadora sobre os esta-
blecementos farmacéuticos: normativa de aplica-
cién. A informacion previa. O procedemento sancio-
nador.

Tema 111. O réxime disciplinario do persoal esta-
tutario. A informacién previa. O expediente discipli-
nario: procedemento.

Tema 112. Os dereitos do paciente no Sistema
Nacional de Satde. Os dereitos e deberes sanitarios
en Galicia.

Tema 113. A responsabilidade patrimonial da
Administracién sanitaria. A tramitacién e xestién
dos expedientes de responsabilidade patrimonial:
normativa reguladora.

Tema 114. A Axencia Espafiola de Medicamentos
e Produtos Sanitarios: estrutura e funciéns, os érga-
nos de asesoramento e control. A Axencia Europea
de Medicamentos.

Tema 115. Estupefacientes e psicotrépicos: lexis-
lacién nacional e internacional. Medicamentos non
autorizados en Espana: normativa reguladora.

Tema 116. Bioética e dereito. A ética nas profe-
si6ns sanitarias: os cédigos deontoléxicos das profe-
siéns sanitarias. A ética na profesién farmacéutica.

Tema 117. Dereitos e obrigas en materia de auto-
nomia do paciente e de informacién e documenta-
cién clinica: normativa legal.

Tema 118. O consentimento informado e a historia
clinica en Galicia: ordenamento lexislativo. A histo-
ria clinica electrénica: uso e acceso.

Tema 119. A satide laboral: concepto. Ideas basi-
cas recollidas na Lei xeral de sanidade. A incapaci-
dade temporal e a incapacidade permanente: norma-
tiva reguladora.

Tema 120. A circulacién intracomunitaria de
medicamentos de uso humano. A comercializacién
paralela de medicamentos: autorizacion e requisitos.

Inspectores médicos.

Tema 61. A inspeccién de servizos sanitarios nas
comunidades auténomas. Estrutura organizativa e
funciéns da Inspeccién de Servizos Sanitarios en
Galicia. O Plan Anual de Inspeccién.

Tema 62. Planificacién sanitaria: definicién e con-
ceptos bdsicos. Tipos de planificacién para a saide.
As etapas do proceso de planificacién.

Tema 63. Estudo das necesidades sanitarias da
poboacién. Métodos e técnicas de determinacién de
necesidades. A determinacién de prioridades: méto-
dos e técnicas.

Tema 64. Avaliacién econémica da atencién sani-
taria. A avaliacién econémica no contexto da toma
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de decisiéns. Métodos de avaliacién econémica.
Estudo dos custos sanitarios.

Tema 65. Xestion analitica. Determinacién de cus-
tos por servizo. Determinacién de custos por hospi-
talizacién. Modalidades de distribucién de custos.

Tema 66. O Plan de satide como instrumento da
planificacién sanitaria. Estudo especial do Plan de
saide de Galicia.

Tema 67. Organizaciéon da atencién primaria en
Galicia. Ordenacién da atencién primaria en Gali-
cia.

Tema 68. A atencién sanitaria urxente. As urxen-
cias extrahospitalarias en Galicia. O 061.

Tema 69. Organizacién da atencién especializada
en Galicia. A sda ordenacion. Organos de direccion.
O protocolo interno da actividade de financiamento
en atencién especializada. A coordinacién entre
niveis asistenciais.

Tema 70. Seguridade hospitalaria. Medidas de
proteccién en instalaciéns eléctricas. Proteccién
ante incendios en centros sanitarios. Proteccién con-
tra radiaciéns ionizantes. Normativa legal bésica.

Tema 71. Xestion do refugallo sanitario asisten-
cial. Conceptos bésicos. Refugallo radioactivo e bio-
l6xico. Manexo de produtos citostdticos. Regulacién
legal.

Tema 72. O hospital: evolucién histérica do con-
cepto e funciéns do hospital. Caracteristicas dos
recursos humanos e materiais hospitalarios. O hos-
pital como centro de gasto e como unidade de produ-
cién econdémica.

Tema 73. A planificacién hospitalaria. A rexiona-
lizacién hospitalaria. A planificacién hospitalaria
nos demais paises da Unién Europea.

Tema 74. Rexistros hospitalarios. Conservacién da
documentacién. Os arquivos das historias clinicas.

Tema 75. Sistemas de informacién no 4mbito hos-
pitalario. Os sistemas de clasificacién de pacientes:
a stia finalidade e utilidade. Definicién de case-mix.
Principais sistemas de medidas do case-mix. Indica-
dores de actividade e rendemento asistencial.

Tema 76. Os sistemas de informacién sanitaria:
definicién e concepto. Principais sistemas de infor-
macién sanitaria en Espafia e Galicia. As estatisti-
cas asistenciais. A tarxeta sanitaria.

Tema 77. Os sistemas de rexistro da informacién
asistencial. Estudo especial da historia clinica.

Tema 78. Os sistemas de clasificacién e codifica-
cién de enfermidades. Estudo especial da clasifica-
cién internacional de enfermidades,

Tema 79. Concepto de calidade sanitaria. Control,
aseguramento e mellora continua da calidade. Prin-
cipais modelos de control externo da calidade no
ambito da saide.

Tema 80. A acreditacién como instrumento de
verificacién externa da calidade asistencial. Marco
conceptual da acreditacién de organizaciéns sanita-
rias. As experiencias internacionais. A acreditacién
docente en Espafia.

Tema 81. Situacién actual e perspectivas da acre-
ditacién sanitaria no Sistema Nacional de Saide
espafiol. Marco legal. Desenvolvemento nas comuni-
dades auténomas. Papel do Consello Interterritorial.
A acreditacién sanitaria en Galicia.

Tema 82. As ferramentas de traballo da acredita-
cién. Os protocolos clinicos: conceptos xerais. A stia
importancia desde o punto de vista sanitario. A ela-
boracién de protocolos no proceso de avaliacién.

Tema 83. As ferramentas de traballo da acredita-
cién. Definicién de criterios e estdndares. Metodolo-
xia de elaboracién. O manual de acreditacién.

Tema 84. A metodoloxia do proceso de acredita-
cién. O equipo de auditorfa. Criterios e cualifica-
cién. A visita de acreditacién. Os instrumentos de
traballo: a enquisa, a anélise documental e a inspec-
cion.

Tema 85. Técnicas de entrevista aplicadas 4
obtencién da informacién. Recollida e fiabilidade
dos datos aplicados 4s fontes de informacién. A ela-
boracién do informe de auditorfa. A andlise dos
resultados. O érgano de acreditacién. A emisién do
ditame. O plan de seguimento.

Tema 86. A medicina baseada na evidencia. Proto-
colos e guias de practica clinica. A Axencia de Ava-
liacién de Tecnoloxias de Galicia.

Tema 87. Bases xerais sobre a autorizacién de cen-
tros, servizos e establecementos sanitarios. A autori-
zacién de centros, servizos e establecementos sani-
tarios en Galicia: normativa legal.

Tema 88. Requisitos para a autorizacién e homolo-
gacién de centros e servizos sanitarios relacionados
con técnicas de reproducién humana asistida.

Tema 89. Problemética médico-legal dos trans-
plantes: situacién actual e normativa reguladora.
Estudo especial da regulacién na Comunidade Auté-
noma de Galicia. Requisitos para a autorizacién da
obtencién, a avaliacién, o procesamento, a preserva-
cién, o almacenamento e a distribucién de células e
tecidos humanos.

Tema 90. Principios da potestade sancionadora e
do procedemento sancionador. O procedemento para
o exercicio da potestade sancionadora.

Tema 91. A publicidade no d4mbito sanitario. Nor-
mativa legal en Galicia.

Tema 92. A ordenacién das prestaciéns sanitarias
do Sistema Nacional de Saide. Concepto, dmbito e
principios informadores. Condiciéns e requisitos
xerais. Modalidades das prestaciéons sanitarias.
Prestaciéns non financiables. Reclamaciéns a ter-
Ceiros.
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Tema 93. A carteira de servizos comtns do Siste-
ma Nacional de Satde: contido e procedemento para
a sda actualizacién. A carteira de servizos comple-
mentaria das comunidades auténomas. Procedemen-
to para a incorporacién de técnicas, tecnoloxfas ou

procedementos 4 carteira de servizos do sistema
sanitario ptblico de Galicia.

Tema 94. Os reintegros de gastos. Normativa regu-
ladora. Especial referencia 4 stia tramitacién na
Comunidade Auténoma de Galicia.

Tema 95. Prestacién ortoprotésica. Normativa
reguladora. Especial referencia 4 sta regulacién na
Comunidade Auténoma de Galicia.

Tema 96. Prestaciéns con técnicas de terapia res-
piratoria a domicilio. Normativa reguladora. Espe-
cial referencia 4 sta regulacion na Comunidade
Auténoma de Galicia.

Tema 97. O transporte sanitario. Normativa regula-
dora. Especial referencia 4 sia regulacién na Comu-
nidade Auténoma de Galicia.

Tema 98. Os concertos de asistencia sanitaria.
Regulacién legal. Procedemento de concertacién da
asistencia sanitaria na Comunidade Auténoma de
Galicia. Requisitos. Especial referencia aos concep-
tos singulares na comunidade auténoma.

Tema 99. Avaliacién e control da asistencia sani-
taria prestada con medios alleos. Avaliacién e con-
trol dos centros e servizos concertados. A asistencia
sanitaria ambulatoria concertada. Os servizos de
oxixeno-ventiloterapia e didlises ambulatoria e
domiciliaria.

Tema 100. Atencién do desprazado no Sistema
Nacional de Satde e na Comunidade Econémica
Europea. Normativa legal.

Tema 101. A prestacién farmacéutica no Sistema
Nacional de Satde: normativa reguladora. Farmaco-
vixilancia de medicamentos de uso humano. Rede
Galega de Alerta sobre Riscos Relacionados cos
Medicamentos e Produtos Sanitarios de Uso Huma-
no.

Tema 102. A receita médica: ordenamento lexisla-
tivo. A receita médica oficial no Sistema Nacional
de Sadde e en Galicia: normativa reguladora. A
receita electrénica: o seu desenvolvemento en Gali-
cia. Normativa reguladora. Estupefacientes e psico-
tropicos: lexislacién nacional e internacional. As
receitas oficiais de estupefacientes: normativa esta-
tal e autonémica.

Tema 103. A Lei de garantias e uso racional dos
medicamentos e produtos sanitarios: 4mbito e conti-

do.

Tema 104. A ordenacién e planificacién farmacéu-
tica: Lei 16/1997, do 25 de abril, de regulacién de
servizos das oficinas de farmacia. A ordenacién far-
macéutica na Comunidade Auténoma de Galicia: a

Lei 5/1999, do 21 de maio.

Tema 105. Os ensaios clinicos: normativa regula-
dora no d4mbito estatal Os ensaios clinicos en Gali-
cia: normativa reguladora. O Comité Etico de Inves-
tigacién Cinica de Galicia.

Tema 106. A ética nas profesiéns sanitarias: os
co6digos deontoléxicos das profesions sanitarias. Os
dereitos do paciente no Sistema Nacional de Satde.
Os dereitos e deberes sanitarios en Galicia.

Tema 107. Dereitos e obrigas en materia de auto-
nomia do paciente e de informacién e documenta-
cién clinica: normativa legal. O dereito 4 segunda
opinién médica no sistema sanitario publico galego.

Tema 108. O consentimento informado e a historia
clinica en Galicia: ordenamento lexislativo. A histo-
ria clinica electrénica: uso e acceso.

Tema 109. Regulamento da interrupcién volunta-
ria do embarazo. Fertilizacién in vitro. Inseminacién
artificial. Manipulacién xenética.

Tema 110. A responsabilidade das autoridades e
persoal ao servizo das administraciéns publicas. A
responsabilidade civil, penal, disciplinaria e deon-
tol6xica dos sanitarios no exercicio profesional. Os
seguros de responsabilidade civil.

Tema 111. A responsabilidade patrimonial da
Administracién sanitaria. A tramitacién e xestién
dos expedientes de responsabilidade patrimonial:
normativa reguladora.

Tema 112. Valoracién médica do dano corporal:
concepto de dano. Nexo de causalidade. Estado
anterior. Valoracién da influencia dos factores eco-
némicos e sociais.

Tema 113. Valoracién médica do dano corporal.
Téboas e baremos de valoracién. Informe dos danos
corporais nos dmbitos penal, civil e laboral. A valo-
racién dos danos e perdas causados ds persoas nos
accidentes de circulacién. A responsabilidade civil
e o seu resarcimento; valoracién de secuelas e
indemnizaciéns

Tema 114. O réxime disciplinario do persoal esta-
tutario. A informacién previa. Faltas e sanciéns.
Prescricién. Procedemento. Caducidade.

Tema 115. Os réximes disciplinarios do persoal
funcionario e laboral ao servizo da Administracién
da Comunidade Auténoma galega. Faltas e sanciéns.
Prescricién. Procedemento. Caducidade.

Tema 116. A satide laboral: Concepto. Ideas basi-
cas recollidas na Lei xeral de sanidade.

Tema 117. As continxencias profesionais. Concep-
to de accidente de traballo. Declaracién, presta-
ciéns, peculiaridades. As secuelas dos accidentes
de traballo. Tipos e prestaciéns. Lesiéns permanen-
tes non invalidantes. A enfermidade profesional:
concepto, declaracién, requisitos. A lista de enfer-
midades profesionais do Real decreto 1299/2006, do
10 novembro.
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Tema 118. A incapacidade temporal: concepto.
Prestaciéns. Requisitos. Beneficiarios. Duracién.
Contfa das prestaciéns. Causas de denegacién, sus-
pensién ou perda da prestacién econémica. Peculia-
ridades das distintas continxencias. Xestién e con-
trol da incapacidade temporal. Actuaciéns das enti-
dades implicadas no seguimento e control da presta-
cién. Os estdndares de duracion.

Tema 119. A incapacidade permanente: concepto,
clases e graos. Prestaciéns econémicas e recupera-
doras. Beneficiarios, nacemento, duracién e extin-
cién do dereito. Procedemento para o recofiecemen-
to das prestaciéns por incapacidade permanente. Os
equipos de valoracién de incapacidades: creacién,
composicién e funciones. Revisién da incapacidade
permanente.

Tema 120. A Lei 39/1999, de conciliacién da vida
familiar e laboral das persoas traballadoras. As
modificaciéns producidas pola Lei organica 3/2007,
do 22 marzo, para a igualdade de mulleres e homes.
Excedencia por coidado de familiares. Proteccién da
maternidade. Situaciéns protexidas. Risco durante o
embarazo. Risco durante a lactacién. Permiso por
maternidade e paternidade.

Subinspectores sanitarios.
Parte 1.

Temal. A Constitucién espafiola: estrutura e con-
tido. Os principios constitucionais. Os dereitos fun-
damentais. O Tribunal Constitucional. A regulacién
constitucional da xustiza. A organizacién xudicial
espaifola.

Tema 2. O Estatuto de autonomia de Galicia: natu-
reza, estrutura e contido. As instituciéns de autogo-
berno. Organizacién administrativa e territorial da
Comunidade Auténoma de Galicia. O réxime xuridi-
co de exercicio das competencias autonémicas.

Tema 3. Competencias sanitarias da Comunidade
Auténoma de Galicia. Ordenacién sanitaria de Gali-
cia. A Conselleria de Sanidade: estrutura e compe-
tencias. O Servizo Galego de Satide: naturaleza xuri-
dica, estrutura e competencias.

Tema 4. A Lei xeral de sanidade: obxecto e estru-
tura. Ambito de aplicacién. Principios xerais do sis-
tema de sadde. Actuaciéns sanitarias. Estrutura do
sistema sanitario puablico.

Tema 5. Competencias do Estado, das comunida-
des auténomas e das entidades locais en materia
sanitaria. A Alta Inspeccién. Coordinacién entre as
administraciéns piblicas. O Consello Interterritorial
do Sistema Nacional de Satdde.

Tema 6. A Lei de procedemento administrativo:
ambito de aplicacién e principios xerais. Dereitos
dos cidadédns. Termos e prazos. As disposicions e os
actos administrativos: xerarquia e competencia;
requisitos; eficacia dos actos.

Tema 7. Os procedementos administrativos: inicia-
cién, ordenacién, instrucién, finalizacién e execu-
cién.

Tema 8. A revisién dos actos en via administrati-
va. O recurso ordinario. As reclamaciéns previas ao
exercicio das acciéns civis e laborais.

Tema 9. O persoal ao servizo das administraciéns
puablicas. Clases de persoal. Principios definidores
do persoal estatutario, funcionario e laboral. Lexis-
lacién aplicable. A Lei de medidas para a reforma
da funcién publica: o seu cardcter de normativa
bdsica. A Lei da funcién publica de Galicia: o Esta-
tuto basico do empregado piblico.

Tema 10. Dereitos e deberes dos funcionarios
ptblicos. As incompatibilidades do persoal ao servi-
zo das administraciéns piblicas. Andlise especifica
das incompatibilidades no sector sanitario galego.

Tema 11. Adquisicién e perda da condicién de
funcionario. A carreira administrativa. Provisién de
postos de traballo e promocién profesional. Situa-
ciéns administrativas. Seleccién de persoal.

Tema 12. Réxime retributivo dos funcionarios ao
servizo da Administracién autonémica. Licenzas,
vacacions e permisos. Réxime disciplinario dos fun-
cionarios da Comunidade Auténoma de Galicia.

Tema 13. O Estatuto dos traballadores: breve refe-
rencia ao dmbito de aplicacién e ao contido. O per-
soal laboral ao servizo da Administracién piblica
galega.

Tema 14. Lei de ordenacién das profesiéns sanita-
rias-Estatuto marco do persoal das instituciéns sani-
tarias da Seguridade Social.

Tema 15. Os dereitos do enfermo en Espaia.
Regulacién no ordenamento civil e no dmbito penal.
Os dereitos do paciente no Sistema Nacional de Sat-
de. O artigo 10 da Lei xeral de sanidade. Dereito 4
segunda opinién médica no sistema sanitario ptbli-
co galego.

Tema 16. A ética nas profesiéns sanitarias: os
codigos deontoléxicos das profesiéns sanitarias, os
ensaios clinicos e os comités de ética.

Tema 17. A Lei xeral de seguridade social. Normas
xerais, campo de aplicacién e estrutura do sistema
da seguridade social. Estudo especial do réxime
xeral e a stia comparacién cos outros réximes.

Tema 18. A accién protectora da seguridade
social. Clases e contidos das prestaciéns da seguri-
dade social. A ordenacién das prestaciéns sanitarias
do Sistema Nacional de Satdde.

Tema 19. Prestaciéns por xubilacién, morte e
supervivencia, familiares por fillo a cargo. A protec-
cién por desemprego.

Tema 20. Lei de proteccién de datos de cardcter
personal. Lei reguladora do consentimento informa-
do e da historia clinica dos pacientes.
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Tema 21. A seguridade social dos funcionarios,
sistema de mutualismo Muface, Isfas, Mugeju. Dife-
renzas co réxime xeral. Situacién na Comunidade
Auténoma de Galicia.

Tema 22. A integracién sanitaria en Europa. As
actuacions da UE en materia sanitaria. Atencién ao
desprazado no Sistema Nacional de Saide e na
Comunidade Econémica Europea.

Tema 23. Concepto de saide. Medicina preventiva
e sadde publica: evolucién histérica e situacién
actual. Saide comunitaria: conceptos bésicos. Fac-
tores condicionantes da sadde. Planificacién, xes-
tién e avaliacién dun programa de saide comunita-
ria.

Tema 24. Demografia sanitaria. Fontes dos datos
demograficos. Factores demogréaficos. Aspectos
estruturais bésicos dunha poboacién. Dindmica da
poboacién.

Tema 25. Epidemioloxia: conceptos xerais. O
método epidemioléxico asociado 4 causalidade. Fac-
tores de risco. A utilidade do método epidemiol6xi-
co no estudo das enfermidades.

Tema 26. Estatistica sanitaria: conceptos xerais.
Importancia nas ciencias da sadide. A mostraxe:
tipos e métodos. Ordenacién e formas de representa-
cioén gréafica. Razons, taxas e indices.

Tema 27. Métodos de investigacién social. Indica-
dores sociais e sanitarios. A recollida de datos. Fia-
bilidade. Elaboracién e interpretacién de datos esta-
disticos. Representacién gréfica.

Tema 28. Medidas de centralizacién e dispersion.
Conceptos e aplicaciéns. Distribucién de variables
continuas. A curva normal.

Tema 29. Planificaci6n sanitaria: definicién e con-
ceptos bdsicos. Tipos de planificacién para a saide.
As etapas do proceso de planificacién.

Tema 30. Planificacién estratéxica: conceptos
bésicos. Etapas de planificacién estratégica. A sda
aplicacién no campo sanitario.

Tema 31. Identificacién dos problemas e necesida-
des de satide: métodos e técnicas. A determinacién
de prioridades.

Tema 32. Avaliacién econémica da atencién sani-
taria. A avaliacién econémica no contexto da toma
de decisiéns. Métodos de avaliacién econémica.
Estudo dos custos sanitarios.

Tema 33. O concepto de informética. Tratamento
de textos. A base de datos. A folla electrénica de
célculo. O paquete estatistico. Dispositivos de alma-
cenamento de datos.

Parte II.

Tema 34. A Inspeccién de Servizos Sanitarios.
Estudo especial da estrutura organizativa e funciéns
na Comunidade Auténoma de Galicia. O Plan de
inspeccién sanitaria.

Tema 35. A Lei de sadde de Galicia.
Tema 36. A Lei de cohesién e calidade.

Tema 37. A atencién primaria. Conceptos xerais.
Ordenacién da atencién primaria en Galicia. As
xerencias de atencién primaria: estrutura e funciéns.

Tema 38. A asistencia sanitaria urxente. Concep-
tos xerais. O Plan de urxencias extrahospitalarias.

Tema 39. A atencién especializada: conceptos
xerais. A sda ordenacién en Galicia. A Area tnica.

Tema 40. Organizacién funcional dos hospitais.
Organos de goberno. Os rexistros hospitalarios. Indi-
cadores de actividade e rendemento asistencial.

Tema 41. O persoal de enfermaria en atencién pri-
maria. Organizacién e funciéns. Administracién e
funcién da enfermaria en centros de saide e ambu-
latorios.

Tema 42. O persoal de enfermarfa nos hospitais.
Organizacién e funciéns. Administracién e avalia-
cién da enfermarfa nos hospitais.

Tema 43. Regulacién do conxunto minimo bésico
de datos de alta hospitalaria na Comunidade Auté-
noma de Galicia.

Tema 44. Hospitalizacién a domicilio. Concepto.
Consideraciéns xerais como alternativa asistencial.

Tema 45. A tarxeta sanitaria. Os sistemas de infor-
macién sanitaria: definicién e concepto. Os sistemas
de clasificacién e codificacién das enfermedades.
Definicién de case-mix. Principais sistemas de
medidas do case-mix.

Tema 46. Principais indicadores de rendibilidade
hospitalaria. Indicadores de avaliacién do rende-
mento cuantitativo:

-De caracter xeral.
-Especificos de servizos cirtirxicos.

-Especificos de servizos xerais de diagnéstico e
tratamento.

-Especificos de rehabilitacién.

Tema 47. O traballo: conceptos. Organizacién
cientifica do traballo. Medicina, seguridade e hixie-
ne no traballo. Bases fisioléxicas do traballo. Protec-
cién do traballador: disposiciéns legais. A sadde
laboral na Lei xeral de sanidade.

Tema 48. Hixiene dos locais de traballo. Princi-
pias factores morbixenos do medio laboral. Medidas
de prevencién. Os exames de saide laboral.

Tema 49. Plan galego de seguridade e hixiene.
Competencias en materia de satde laboral da Admi-
nistracién autonémica.

Tema 50. A Lei de prevencién de riscos laborais:
obxecto e dmbito de aplicacién. Conceptos xerais.
Competencias da Administracién laboral e sanitaria.
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A Comisién Nacional de Seguridade e Sadde no Tra-

ballo.

Tema 51. Organizacién de recursos para a activi-
dade sanitaria dos servizos de prevencién propios.
Organizacién de recursos para a actividade sanitaria
dos servizos de prevencion alleos.

Tema 52. Os accidentes de traballo e as enfermi-
dades profesionais. Normativa legal vixente. Enfer-
midades do traballo.

Tema 53. As mutuas de accidentes de traballo e
enfermedades profesionais. Conceptos xerais, carac-
teres e normas reguladoras. Constitucién e funciona-
mento.

Tema 54. Competencia das mutuas de accidentes
de traballo e enfermidades profesionais en materia
de incapacidade temporal, coordinacién coa Admi-
nistracién sanitaria na Comunidade Auténoma de
Galicia.

Tema 55. A incapacidade temporal: concepto.
Continxencias. Prestaciéns. Beneficiarios e requisi-
tos. Nacemento, duracién e extincién do subsidio.
Perda e suspensién do dereito.

Tema 56. Procedemento de avaliacién e control da
incapacidade temporal na Comunidade Auténoma
de Galicia. Normativa legal. Indicadores da incapa-
cidade temporal. Factores obxectivos e subxectivos
do absentismo laboral por incapacidade temporal.

Tema 57. A invalidez: concepto. Clases. Graos de
invalidez, beneficiarios e prestacions. A sta cualifi-
cacién e revisién. Lesiéns permanentes non invali-
dantes. As prestaciéns recuperadoras: beneficiarios
e contido.

Tema 58. Normativa reguladora das prestaciéns do
sistema da Seguridade Social por maternidade e ris-
co durante o embarazo. Permiso por paternidade. Lei
de conciliacién da vida familiar e laboral.

Tema 59. Competencias do INSS en materia de
incapacidade laboral. Os equipos de valoracién de
incapacidades: constitucién, composicién e fun-
ciéns. Inicio, instrucién e resolucién do procede-
mento na avaliacién da incapacidade.

Tema 60. A ordenacién das prestaciéns sanitarias
no Sistema Nacional de Satde: concepto, dmbito e
principios informadores. Condiciéns e requisitos
xerais. Modalidades das prestaciéons sanitarias.
Prestaciéns non financiables. Reclamaciéns a ter-
Cceiros.

Tema 61. Normativa reguladora das prestaciéns
ortoprotésicas na Comunidade Auténoma de Galicia.
Procedemento de reintegro de gastos por asistencia
sanitaria con medios alleos.

Tema 62. Normativa reguladora do transporte sani-
tario na Comunidade Auténoma de Galicia, obxecto
e ambito de aplicacion, clasificacion dos medios de
transporte e as sidas caracteristicas técnico-sanita-
rias.

Tema 63. Regulacién das técnicas de terapia res-
piratoria a domicilio, concepto e requisitos para a
sda indicacién.

Tema 64. Os concertos de asistencia sanitaria.
Regulacién legal. Procedemento de concertacién da
asistencia sanitaria na comunidade auténoma.
Requisitos. Especial referencia aos concertos singu-
lares na comunidade auténoma.

Tema 65. A prestacién farmacéutica no Sistema
Nacional de Sadde. Contido desta prestacién en
pacientes hospitalizados e non hospitalizados. Parti-
cipacién econémica dos usuarios na prestacion far-
macéultica.

Tema 66. A ordenacién farmacéutica en Galicia: a
atencién farmacéutica, dereitos dos cidaddns. Esta-
blecementos e servizos de atencién farmacéutica:
funciéns que desenvolven.

Tema 67. Normativa que regula o financiamento
selectivo de medicamentos polo Sistema Nacional de
Sadde. Informacién sobre medicamentos dirixida
aos profesionais sanitarios e piblico en xeral.

Tema 68. O sistema de informacién sanitaria nos
hospitais do Servizo Galego de Satde, control da
demanda de actividade programada de hospitaliza-
cién e cirurxia, tipos de listaxes, colas de programa-
cién e criterios de baixa nas colas de programacién.

Tema 69. Normativa reguladora de autorizacién de
centros, servizos e establecementos sanitarios na
Comunidade Auténoma de Galicia, solicitude e tra-
mitacién. Concepto e clasificacién de centros, servi-
zos e establecementos sanitarios.

Tema 70. Acreditacién como verificacién externa
de calidade asistencial. Marco conceptual da acredi-
tacién de organizaciéns sanitarias. A acreditacién
docente en Espafia. A acreditacién sanitaria nos
centros hospitalarios da Comunidade Auténoma de
Galicia. Normativa reguladora e procedemento de
acreditacion.

Tema 71. As ferramentas de traballo da acredita-
cién. O manual de acreditacion. O equipo de audito-
ria. Criterios e cualificacién. A visita de acredita-
cién. Os instrumentos de traballo: a enquisa, a and-
lise documental e a inspeccién. A elaboracién do
informe da auditorfa. O érgano de acreditacién. A
emision do ditame. O plan de seguimiento.

Tema 72. Os protocolos: concepto. A sida importan-
cia desde o punto de vista sanitario. A elaboracién
de protocolos.

Tema 73. A responsabilidade patrimonial da
Administracién sanitaria. Tramitacién e xestion de
expedientes.

Tema 74. Concepto do dano. Dano 4s persoas no
dmbito do dereito penal e civil. Nexo de causalida-
de. Estado anterior. Valoracién do dano de acordo co
baremo recollido na Lei de responsabilidade civil e
seguro de circulacién de vehiculos de motor.
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V. ADMINISTRACION
DE XUSTIZA

XULGADO DE PRIMEIRA
INSTANCIA NUMERO CATRO
DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

Edicto (640/2009).

Xuizo: xuizo verbal 640/2009.
Parte demandante: Consuelo Mareque Rilo.
Parte demandada: Manuel Mareque Morao.

No xuizo citado ditouse a sentenza que no seu
encabezamento e parte dispositiva é a seguinte:

«Xulgado de Primeira Instancia ndmero catro de
Santiago de Compostela.

Sentenza: 78/2010.

Xuizo verbal ndmero 640/2009.

En Santiago de Compostela o 19 de abril de 2010.
Sentenza.

Vistos por min, Ana Belén Lépez Otero, maxistra-
da-xuiza do Xulgado de Primeira Instancia nimero
catro de Santiago de Compostela, estes autos de xui-
zo verbal tramitados co nidmero 640/2009, en que
intervifieron como demandante Consuelo Mareque

IMPORTE PARA INGRESAR

de 20
Numero

TOTAL

TIPO OU TARIFA

de

Data

BASE DE CALCULO OU BASE

IMPONIBLE OU UNIDADES

Sinatura do declarante ou representante legal

Selo
IMPORTANTE: o ingreso debera realizarse en calquera das sucursais das entidades financeiras colaborado-

ras na recadacion.

NOIOYaINOIT

Rilo, representada pola procuradora dos tribunais
sra. Sdnchez Silva e asistida polo letrado sr. Ferrei-
ro Casal, e como demandado Manuel Mareque
Morao, en situacién de rebeldia procesual, en virtu-
de das seguintes consideraciéns:

DISPONO:

Estimar a demanda interposta por Consuelo Mare-
que Rilo e, en consecuencia, decldrase o dominio
que a esta lle corresponde, ao tela adquirido por
prescricion adquisitiva extraordinaria, sobre o pre-
dio ndmero 13 do plano xeral de concentracién par-
celaria, de natureza rustica destinada a monte, no
sitio da Castellana, concello de Boqueixén, que
estrema: norte, con Doleres Mourifio Garcia; sur,
Manuel Rilo Ferndndez; leste, camifio construido
polo Servizo Nacional de Concentraciéon Parcelaria e
Ordenacién Rural; e oeste, Jests Torres Espifio. Ten
unha superficie de 18 dreas e vinte e unha centia-
reas, asi como respecto ao predio ndmero 45 do pla-
no xeral de concentracién parcelaria, de natureza
ristica dedicada a monte, no sitio do Quinto, conce-
llo de Boqueixén, que estrema: norte, con José Rey
Carballo e Manuel Mareque Rilo; sur, camifio cons-
trufdo polo Servizo Nacional de Concentracién Par-
celaria e Ordenacién Rural; leste, Manuel Mareque
Ferreiro e Antonia Pérez Dopazo e oulros; e oeste,
José Mareque Moreno. Ten unha superficie de 11



