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SERVIZO GALEGO DE SAUDE
Resolucion do 20 de maio de 2008, da

Direccion Xerencia do Hospital Comarcal
de Monforte de Lemos, pola que se resolve
a convocatoria publica para a provision,
polo sistema de concurso de méritos, de
determinados postos vacantes de persoal
sanitario diplomado.

Convocada por Resoluciéon do 4 de febreiro de
2008 (DOG n° 50, do 11 de marzo) a provisién de
determinados postos vacantes de persoal sanitario
diplomado, polo sistema de concurso de méritos,
esta direccién xerencia, de conformidade co previs-
to no Decreto 206/2005, do 22 de xullo (DOG n°
145, do 29 de xullo), de provisién de prazas de per-
soal estatutario do Servizo Galego de Saude, e na
Orde do 24 de maio de 2006 (DOG n°® 106, do 5 de
xufio), pola que se establecen as bases do procede-
mento para a provisién de postos de xefatura e coor-
dinacién nas instituciéns sanitarias do Servizo Gale-
go de Satide, e en virtude das competencias que ten
atribuidas no artigo 3 da devandita orde e no artigo
5.1°)) da Orde do 8 de maio de 2006 (DOG n° 99, do
25 de maio) sobre delegacién de competencias en
6rganos centrais e periféricos do Servizo Galego de

Sadde,

DISPON:

Primeiro.-Resolver a convocatoria ptblica para a
provisién de determinados postos de persoal sanita-
rio diplomado, anunciada por Resolucién do 4 de

febreiro de 2008 (DOG n°® 50, do 11 de marzo).

Segundo.-Nomear, para os postos que se indican,
as persoas relacionadas no anexo desta resolucién.

Terceiro.-Os aspirantes nomeados deberdn cesar
na praza que desempefien dentro dos tres dias hébi-
les seguintes a aquel en que se publique esta reso-
lucién no Diario Oficial de Galicia.

Cuarto.-A toma de posesién do posto de traballo
adxudicado debera efectuarse dentro dos tres dias
hibiles seguintes ao do cesamento, se a praza
desempefiada e o posto adxudicado son da mesma
drea de sadde, ou no prazo de quince dias hdbiles,
se son de distinta drea de satde. Para estes efectos,
entenderase por praza desempefiada a efectivamen-
te ocupada, con independencia de que sexa en con-
dicién de destino definitivo, adscricién ou destino
provisional ou comisién de servizos.

Se asf o permiten as necesidades do servizo, e por
peticién motivada do interesado, os prazos a que se
refiren os pardgrafos anteriores poderdn ser prorro-
gados polo érgano convocante.

O prazo de toma de posesion e a sda prérroga terdn
a consideracién de servizo activo, percibindo os
correspondentes haberes de conformidade co que
estableza a orde sobre a confeccién de néminas do
persoal ao servizo da Administracién autonémica.

Entenderase que solicita a excedencia voluntaria
por interese particular e serd declarado nesa situa-
cién polo 6rgano competente, quen non se incorpore
ao posto adxudicado no prazo establecido.

Quinto.-Contra esta resolucién poderd interpofier-
se, nos termos previstos na Lei 30/1992, do 26 de
novembro, de réxime xuridico das administraciéns
ptblicas e do procedemento administrativo comun,
recurso de alzada perante a Divisién de Recursos
Humanos e Desenvolvemento Profesional do Servizo
Galego de Satide, no prazo dun mes contado desde o
dia seguinte ao da sda publicacién.

Monforte de Lemos, 20 de maio de 2008.

Francisco Javier Puente Prieto
Director xerente do Hospital Comarcal de Monforte
de Lemos

ANEXO

Posto de traballo: supervisor/a da Unidade de Enfer-
marfa de Urxencias e Observacién de Urxencias.
Nome e apelidos: M* Teresa Rodriguez Gémez.

DNI: 33838953-L.

Posto de traballo: supervisor/a da Unidade de Enfer-
marfa de Hospitalizacién de Traumatoloxia e Cirur-
xfa.

Nome e apelidos: Isabel Lépez Losada.

DNI: 34259444-R.

Posto de traballo: supervisor/a da Unidade de Enfer-
marfa de Consultas Externas e Probas Especiais.
Nome e apelidos: Marfa Artemia Sdnchez Lépez.

DNI: 34940283-V.

Resolucion do 29 de maio de 2008, da
Division de Recursos Humanos e Desen-
volvemento Profesional, pola que se publi-
can os prazos posesorios do concurso de
traslados para a provision de prazas de

diversas categorias convocado por Resolu-

cion do 20 de xufio de 2007.

De conformidade co previsto na base oitava da
Resolucién do 20 de xuiio de 2007 (DOG n° 125, do
29 de xufio) pola que se convoca concurso de trasla-
dos para a provisién de prazas de licenciados sani-
tarios do Servizo Galego de Satde, publicadas con
anterioridade no Diario Oficial de Galicia as oportu-
nas resoluciéns definitivas deste concurso de trasla-
dos, este centro directivo

ACORDA:

Primeiro.-Facer publico que a partir do primeiro
dfa h4bil, inclusive, seguinte ao da publicacién des-
ta resolucién comezardn a contar os prazos poseso-
rios para que os organismos afectados efectien as
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actuaciéns administrativas procedentes, do concurso
de traslados para a provisién de prazas pertencentes
ds categorfas de alergoloxia, andlises clinicas, ana-
tomfa patoléxica, anestesioloxfa e reanimacién,
anxioloxfa e cirurxia vascular, aparello dixestivo,
cardioloxfa, cirurxia pedidtrica, cirurxia xeral e apa-
rello dixestivo, dermatoloxia médico-cirtdrxica e
venereoloxia, endocrinoloxia e nutricién, farmacéu-
tico de atencién primaria, farmacia hospitalaria,
hematoloxia e hemoterapia, medicina fisica e reha-
bilitacién, medicina intensiva, medicina interna,
medicina nuclear, medicina preventiva e satde
ptiblica, médico urxencias hospitalarias, microbiolo-
xfa e parasitoloxia, nefroloxia, pneumoloxfia, neuro-
cirurxia, neurofisioloxfa clinica, neuroloxia, obste-
tricia e xinecoloxia, oftalmoloxfa, oncoloxfa médica,
otorrinolaringoloxia, pediatria e as suas dreas espe-
cificas, psicoloxia clinica, psiquiatria, radiodiagnés-
tico, reumatoloxfa, traumatoloxfa e cirurxia ortopé-
dica e uroloxia do Servizo Galego de Satde, resolto
definitivamente por resolucién da Divisién de
Recursos Humanos e Desenvolvemento Profesional

do 16 de abril de 2008 (DOG n° 82, do 29 de abril).

Segundo.-De conformidade co establecido na base
oitava da convocatoria, os concursantes que obtefian
praza deberdn cesar na que, se é o caso, desempe-
flan dentro dos tres dias hébiles seguintes a aquel en
que se publique a resolucién definitiva.

A toma de posesion da nova praza debera efectuar-
se dentro dos tres dfas hdbiles seguintes ao do cesa-
mento, se a praza desempefiada e a adxudicada son
da mesma 4rea de satide; no prazo de quince dfas
hébiles se as prazas son de distinta drea de satde
dentro do Servizo Galego de Saide ou no prazo dun
mes se a praza desempefiada corresponde a outro
servizo de satde. Para estes efectos, entenderase por
praza desempefiada a efectivamente ocupada, con
independencia de que sexa en condicién de destino
definitivo, adscricién ou destino provisional ou
comisién de servizos. Non dispordn de ningin dos
prazos posesorios sinalados aqueles adxudicatarios
de praza no concurso que xa vifieran ocupando pra-
za no mesmo centro de destino ou localidade, en vir-
tude de comisién de servizos ou reingreso provisio-
nal.

No caso de que a adxudicacién da praza supofia o
reingreso ao servizo activo, o prazo de toma de pose-
si6n serd dun mes, contado a partir do dia seguinte
ao da publicacién da resolucién definitiva do con-
curso.

O prazo de cesamento iniciarase cando finalice o
permiso ou licenza que, se é o caso, lle fose conce-
dido ao interesado, agds que por causas xustificadas
se acorde suspender o seu desfrute.

Se asf o permiten as necesidades do servizo e por
peticién do interesado, o prazo de toma de posesién
poderd ser prorrogado polo érgano convocante.

Cando un concursante non tome posesién da sda
nova praza dentro do prazo ou, se é o caso, da pré-

rroga que pola sda peticién motivada se lle concede-
se, entenderase que solicita a excedencia voluntaria
por interese particular como persoal estatutario, e
serd declarado en tal situacién polo 6rgano convo-
cante do concurso.

Non obstante o anterior, se existisen causas sufi-
cientemente xustificadas, asi apreciadas, logo da
audiencia do interesado, pola Divisién de Recursos
Humanos e Desenvolvemento Profesional do Servizo
Galego de Sadde, poderase deixar sen efecto a
devandita situacién. Neste caso o interesado deberd
incorporarse ao seu novo destino tan pronto desapa-
rezan as causas que no seu momento o impediron.

Agds cando a resolucién do concurso implique o
reingreso ao servizo activo, o prazo de toma de pose-
sién e, se é o caso, a prérroga deste, terd a conside-
racién de servizo activo, percibindose os correspon-
dentes haberes conforme as normas establecidas na
vixente orde pola que se ditan instruciéns sobre a
confeccién de néminas de persoal ao servizo da
Administracién autonémica.

A toma de posesién dos novos destinos adxudica-
dos nesta resolucién efectuarase de modo simulta-
neo 4 dos aspirantes que sexan seleccionados no
proceso selectivo convocado polas resoluciéns da
Secretaria Xeral do Servizo Galego de Sadde do 19 e
do 22 de decembro de 2006 (DOG n°® 246, do 26 de
decembro e DOG n°® 247, do 27 de decembro).

Terceiro.-A publicacién desta resolucién no Diario
Oficial de Galicia serviralles de notificacién aos
interesados.

Santiago de Compostela, 29 de maio de 2008.

Antonio José Ferndndez Paniagua
Director xeral da Divisién de Recursos Humanos
e Desenvolvemento Profesional do Servizo Galego

de Satde

Resolucion do 2 de xufio de 2008, da Divi-
sion de Recursos Humanos e Desenvolve-
mento Profesional, pola que se declara
rematado o proceso selectivo para o ingre-
so en determinadas categorias de persoal
estatutario, se nomean os aspirantes selec-
cionados como persoal estatutario fixo e se
lles adxudica con cardcter de destino defi-
nitivo a praza correspondente.

A base novena da resolucién da Secretarfa Xeral
do Servizo Galego de Satide do 8 de agosto de 2006
(DOG n° 156, do 14 de agosto), do 19 de decembro
de 2006 (DOG n° 246, do 26 de decembro) e do 22
de decembro de 2006 (DOG n° 247, do 27 de decem-
bro), polas que se convoca concurso-oposicién para
o ingreso en determinadas categorias de persoal
estatutario do Servizo Galego de Saide, dispén que,



